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 مقدمه

شور کل ک یس سازمان بازرسی( قانون اساسی، قانون تاس174یکصد و هفتاد و چهارم ) در اجرای اصل

مده آد. در این اصل از قانون اساسی یرس یاسلام یب مجلس شورایبه تصو 19/7/1360خ یدر تار

در  قوانین صحیح امور و اجرای جریان حسن به نسبت قضاییه قوه نظارت حق بر اساس»است: 

 تشکیل قضاییه قوه رییسزیر نظر  "کشور کل بازرسی سازمان" نام به سازمانی اداری یهادستگاه

 «کند.می تعیین را قانون سازمان این و وظایف گردد. حدود اختیاراتمی

تبصره  5 ماده و 14قانون تشکیل سازمان بازرسی کل کشور در اولین دوره مجلس شورای اسلامی در 

 به تصویب وکلای ملت رسید.

اصلاح  1375سال در هفتم مرداد ماه سال  15نمایندگان مجلس پنجم، این قانون را بعد از گذشت 

 ماده با اصلاحیات و الحاقیات به تصویب رساندند.  12را در  کردند و قانون جدید

ق مصوبه اصلاح و طب 1387قانون تشکیل سازمان بازرسی کل کشور برای بار دوم در هفدهم تیرماه 

 سال به طور آزمایشی اجرا شود. 5این قانون برای مدت شد نمایندگان مجلس، مقرر 

در پانزدهم  قانون، نمایندگان دوره نهم مجلس شورای اسلامیپس از پایان مدت زمان اجرای آزمایشی 

 این قانون را برای سومین بار اصلاح کردند. 1393مهر ماه 

ه و به تصویب در آخرین ماده از طرحی که نمایندگان ملت برای اصلاح قانون تشکیل سازمان آماده کرد

 شود.، منسوخ میپس از ابلاغ قانون جدید 87رساندند، آمده بود که مصوبه سال 
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 الحاقات قانون تشکیل سازمان بازرسی کل کشور با آخرین اصلاحات و

 

ی اداری و در هادستگاهبه منظور نظارت بر حسن جریان امور و اجراء صحیح قوانین در  ـ 1ماده 

 «بازرسی کل کشور سازمان»ایران، سازمانی به نام  قانون اساسی جمهوری اسلامی 174اجرای اصل 

وظایف  ارات وو با اختی 1قوه قضاییه رییسشود زیر نظر که در این قانون به اختصار سازمان نامیده می

 شود.مندرج در این قانون تشکیل می

ی مستمر و منظم هافعالیتنظارت و بازرسی از نظر این قانون عبارت است از مجموعه تبصره: 

ی هاگاهدستاطلاعات لازم درباره مراحل حین و بعد از اقدامات  آوریجمعو هدفدار به منظور 

تکالیف  وو تحلیل آنها، تطبیق عملکرد دستگاه با اهداف  ( این قانون، تجزیه2مشمول ماده )

ن سازمان بازرسی همچنی 2پیشنهادهای مناسب در جهت حسن جریان امور. ارایهقانونی و 

 3آوری کند.ی مذکور نیز اطلاعات لازم را جمعهادستگاهتواند قبل از اقدامات می

 



 

4 

 :باشدمی زیر شرح به سازمان 4اتو اختیار وظایفـ  2ماده 

 هاسازمانتری، امور اداری و مالی دادگس و ها و اداراتخانهوزارتمستمر کلیه  5ی و نظارتبازرس ـ الف

های دولتی و و نیروهای نظامی و انتظامی و مؤسسات و شرکت 6ی تابعه قوه قضاییههادستگاهو 

های انقلابی المنفع و نهادآنها و دفاتر اسناد رسمی و مؤسسات عام و مؤسسات وابسته به هاشهرداری

دولت به نحوی از  سهام آنان متعلق به دولت است یا یی که تمام یا قسمتی از سرمایه یاهاسازمانو 

نها مستلزم آیی که شمول این قانون نسبت به هاسازماننماید و کلیه انحا بر آنها نظارت یا کمک می

 منظم. بر اساس برنامه ،نها استذکر نام آ

 ضاییه و یاقمقام معظم رهبری و یا به دستور رییس قوه  مرالاحسبالعاده ی فوقهابازرسیانجام  ـ ب

و  8لامیـورای اسـلس شـاسی مجــ( قانون اس90)و یا کمیسیون اصل نود 7درخواست رییس جمهور

سازمان  ییسرو یا هر موردی که به نظر  ربطذیی اجرایی هادستگاهیا بنا به تقاضای وزیر یا مسئول 

 9ضروری تشخیص داده شود.

ها و نهادهای خانهوزارتو سوء جریانات اداری و مالی در خصوص  هاییاعلام موارد تخلف و نارسا ـ ج

ه به ی دولتی و وابستهاشرکتبه رییس جمهور و در خصوص مؤسسات و ها انقلاب اسلامی و بنیاد

مؤسسات مؤسسات وابسته به وزیر کشور و در خصوص  و هاشهرداریو در مورد  ربطذیدولت به وزیر 

اجع جریانات اداری و مالی مر ءو در خصوص سو 10ربطذیبگیر از دولت به وزیر غیر دولتی کمک

قانون  نود رجاعی کمیسیون اصلتابع دادگستری به رییس قوه قضاییه و در موارد اهای قضایی و واحد

 12نتیجه بازرسی به آن کمیسیون اعلام خواهد شد. 11اساسی

ت رسی متضمن اعلام وقوع جرمی است، چنانچه جرم دارای حیثیباز گزارش که مواردی درـ  د

و مدارک  طرف وی یک نسخه از گزارش را با دلایل سازمان یا مقامات مأذون از رییسعمومی باشد، 

یجه نهایی ارسال و موضوع را تا حصول نت قضاییمجازات مرتکب به مرجع صالح  برای تعقیب ومربوط 

 ربطذیراجع پیگیری نمایند و در مورد تخلفات اداری، انضباطی و انتظامی مستقیماً مراتب را به م

ی و جهت مکلفند وقت رسیدگ کنندهراجع رسیدگیــعمل آورند. ممنعکس نموده و پیگیری لازم را به

 13حضور را به اطلاع سازمان بازرسی کل کشور برسانند.

ضییع منتهی به ورود خسارت به اموال دولتی و حقوق عمومی و ت جرایمدر مورد  ـ 1تبصره 

ود آنها دادستان ضمن تعقیب کیفری متهم یا متهمان در دادگاه صالح در صورت احراز ور

خواست اً جبران آن را بدون پرداخت هزینه دادرسی از دادگاه درو زیان، رأس خسارت و ضرر

 نماید. می

ری ــگیـدلایل و مدارک و پی آوریعـجمموظف به همکاری با دادستان در  ربطذیی هادستگاه

 14باشند.می وضوعــم

نامه و نامه و بخشنامه و تصویبهای بازرسی در ارتباط با آیینگزارش ـ 2تبصره

که حاکی از تشخیص های صادره و شکایات اشخاص حقیقی و حقوقی غیر دولتیدستورالعمل
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به دیوان عدالت اداری ارسال رأی  الذکر باشد جهت رسیدگی و صدورتخلف در موارد فوق

 15العاده و خارج از نوبت خواهد بود. طور فوقموارد به گونهاینگردد. رسیدگی به می

ت بالاتر تا کل ادارات و مقاما گزارش بازرسی متضمن اعلام تخلف اداری مدیراندر مواردی که  ـ هـ

گزارش  آنان است که مشمول قانون رسیدگی به تخلفات اداری هستند، سازمان طرازهمسطح وزرا و 

ل نتیجه رسیدگی به تخلفات اداری نهاد ریاست جمهوری ارسال و تا حصو هیأترا برای رسیدگی به 

و  رسیدگی بدوی هیأتمطروحه در رابطه با مقامات فوق، های خصوص پرونده د. درکنمی پیگیری

شود و خارج از می قضاییه تشکیل قوه رییستجدیدنظر مزبور با عضویت یک نفر از قضات منصوب 

 موظف است هیأت رییسکند. نوبت طبق قانون رسیدگی به تخلفات اداری به موضوع رسیدگی می

ازمان جهت ضمن نظارت بر ثبت پرونده و تعیین اوقات رسیدگی، مراتب را به عضو قاضی و نماینده س

 16حضور اعلام نماید.

 شورای ،مسلح نیروهای و مقننه و قضاییه قوای کارکنان و مقامات تخلفات به رسیدگی ـ تبصره

 17.است مستثنی بند این شمول از رهبری معظم مقام زیرنظر یهادستگاه و نگهبان

و مؤسسات  هاشرکتسازمان مجاز است در نظارت و بازرسی از نیروهای نظامی، انتظامی، امنیتی و وـ 

نامه اجرایی این تابعه از نیروهای بازنشسته واجد شرایط و متخصص مراجع مذکور استفاده کند. آیین

 18رسد.می قوه قضاییه رییسبند با پیشنهاد سازمان به تصویب 

 

شخاص ا تواند برای انجام بازرسی و اظهار نظر کارشناسی از وجود قضات وسازمان می ـ 3ماده 

ارد نسبت طور دائم یا موقت استفاده نماید و در سایر موصاحب صلاحیت و متخصصان در هر رشته به

طریق  کان ازامیت کارکنان دولت و در صورت عدم مأمورکادر مورد نیاز از طریق انتقال یا  تأمینبه 

 استخدام اقدام نماید.

صورت  ی دولتی به سازمان بههاشرکتها و مؤسسات و خانهوزارتانتقال کارمندان  ـ 1تبصره 

 یا انتقال دائم بلامانع است. مأمور

مجلس  مقررات اداری و استخدامی سازمان توسط قوه قضاییه تهیه و پس از تصویب ـ 2تبصره 

 این قانون است. 14مشمول مفاد ماده  آید مگر مواردی کهمیبه مرحله اجرا در 

 

 10رتبه  قوه قضاییه از میان قضات شرع و یا قضاتی که دارای رییسسازمان توسط  رییس ـ 4ماده 

میان قضات  مقام برای خود ازتواند یک نفر قائمسازمان میس رییشود. قضایی باشند تعیین می 11یا 

همچنین  گردد وقوه قضاییه تعیین می رییسبا صلاحیت انتخاب کند که با پیشنهاد او و تصویب 

 تواند به تعداد لازم معاون داشته باشد.می
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ط بازرسی توس هیأتآید. رییس ی بازرسی به عمل میهاهیأتبازرسی توسط بازرس یا  ـ 5ماده 

 نتخابرییس سازمان حسب مورد از بین قضات یا متخصصین و کارشناسان برجسته و مورد اعتماد ا

  19.گرددمی

باشد آن قسمت از گزارش بازرسین غیرقضایی که حاکی از وقوع تخلف یا جرم می ـ 1تبصره 

 20بازرس قضایی برسد. تأییدباید به 

اص از خبازرس در صورتی که دارای پایه قضایی و ابلاغ یا  بازرسی و هیأترییس  ـ 2تبصره 

یا فرار  تبانی برخورد نماید که بیم چنانچه در ضمن بازرسی به اموری رییس قوه قضاییه باشد

ات قانون آیین تواند تا پایان بازرسی برابر مقررمی بردن دلایل و مدارک برود متهم و یا از بین

چه قرار غیر از قرار بازداشت اتخاذ تصمیم نماید و چنان تأمینقرار  دادرسی نسبت به صدور

رییس  و موافقت هیأتبازداشت موقت را ضروری تشخیص دهد باید با پیشنهاد رییس 

قابل  روز از تاریخ ابلاغ 20صادره ظرف مدت  تأمیندادگستری محل اقدام نماید. قرارهای 

 21باشد.می تجدیدنظر در دادگاه تجدیدنظر مرکز استان مربوط

 

اطی و رسیدگی به تخلفات اداری، انضبی هاهیأتسازمان در مراجع قضایی و های گزارش ـ 6ماده 

سیدگی رگیرد. چنانچه می ماه مورد رسیدگی قرار انتظامی، خارج از نوبت و حداکثر ظرف مدت سه

یل آن را در جهات و دلا بیش از مدت معین نیاز به وقت داشته باشد، مراجع مذکور بایدها به پرونده

 پرونده درج و تصریح نمایند.

و آرای  ربطذیآرای صادره مراجع قضایی با درخواست سازمان بازرسی کل کشور و موافقت دادستان 

ر در رخواست سازمان مذکورسیدگی به تخلفات اداری، انضباطی و انتظامی با دی هاهیأتصادره 

از نوبت  ابلاغ قابل تجدیدنظر بوده و این رسیدگی نیز خارجصلاح ظرف بیست روز پس از مراجع ذی

  22.خواهد بود

ی حکم هرگاه بازرس دارای پایه قضایی ضمن بازرسی درحدود مقررات قانونی، به تبصره ـ

 رییسطریق  برخورد کند که آن را خلاف بیّن شرع تشخیص دهد، گزارش مستدل آن را از

عمل  ا بهرقوه طبق قانون اقدام قانونی  رییسکند تا می قوه قضاییه ارسال رییسسازمان برای 

 23آورد.

 

  هد نمود.ی بازرسی گزارش کار خود را مستقیماً به سازمان تسلیم خواهاهیأتبازرس یا  ـ 7ماده 

 

اطلاعات  وو مؤسسات اسناد  هاسازمانها و ادارات و خانهوزارتدر  ربطذیکلیه مسئولان  ـ 8ماده 

اعزامی قرار  گونه فوت وقت در اختیار بازرس یا بازرسانمورد لزوم در تحقیقات را بدون هر و مدارک

 داده و همکاری لازم را مبذول دارند.
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 واسناد  ارایهخصوص عدم همکاری در  تخلف از تکلیف مندرج در این ماده در ـ 1تبصره 

مات انفصال موقت از خدماه یا  ماه و یک روز تا شش موجب حبس از سه ،مدارک مورد نیاز

 24ماه تا یک سال خواهد بود. دولتی و عمومی از سه

ازمان ی دولتی از حکم این ماده مستثنی است مگر به درخواست رییس ساسناد سرّ ـ 2تبصره 

  25.بازرسی کل کشور و موافقت رییس قوه قضاییه

 

 .گردید حذف اسلامی شورای مجلس 15/7/1393 اصلاحیه درـ  9ماده 

سن بازرسی، در ضمن بازرسی و برای حسن انجام بازرسی و یا ح هیأت)چنانچه بازرس و یا 

ن بازرسی جریان امور در دستگاه مشمول بازرسی، تعلیق یک یا چند نفر از کارکنان را تا پایا

وزیر  ضروری تشخیص دهند، باید با ذکر جهات و علل، درخواست تعلیق را از طریق سازمان به

ه ددستگاه مربوط موظف است ظرف مدت  رییسدستگاه مربوط اطلاع دهند. وزیر یا  رییسیا 

ل نیست و تواند به عذر این که درخواست مدلروز نسبت به تعلیق آن کارمند اقدام نماید و نمی

 است، از انجام تقاضا خودداری کند. یا دلایل غیرکافی

نکاف تب و پس از رسیدگی و احراز استدر صورت عدم اجراء پیشنهادهای مذکور با اعلام مرا

 ( قانون مجازات اسلامی خواهد بود.(576غیرموجه در دادگاه، مشمول مفاد ماده)

حداکثر  بازرسی هیأتوزیر یا مسئول دستگاه مربوط موظف است از تاریخ دریافت گزارش  ـ 10ماده 

فاد جریان مگزارش مزبور، شروع و پیشنهادهای مندرج در  ظرف ده روز عملیات اجرایی را جهت انجام

پیگیری  ن امر راکار را مرتباً به اطلاع سازمان برساند. سازمان موظف است تا حصول نتیجه نهایی جریا

 نماید.

 سوء ای تخلف تکرار جرم، وقوع از جلوگیری برای سازمان پیشنهادهای که مواردی در ـ تبصره

 انجام از مربوطه مسئول و شود غیرقانونی عمل انجام موجب آنها اجرای عدم و باشد امور جریان

( ماده 1) صرهتب در مقرر مجازات مشمول صالح دادگاه در احراز و رسیدگی با نماید استنکاف آن

 26باشد.می ( این قانون8)

 

 27تواند در موارد زیر نیز اقدام نماید:سازمان می ـ 11ماده 

 هایبخش در شرایط واجد اشخاص و نهاد مردم و غیردولتی هایتشکل توان از گیریبهرهـ  الف

 .محوله وظایف انجام منظور به مردمی و صنفی تخصصی، علمی،

های میسیونکروز و هرگونه ابزار مناسب دیگر بر عملکرد شوراها و های ناوریف از گیریبهره باـ  ب

 نظارت کند.ها مناقصات و مزایدهی مشمول بازرسی و انجام هادستگاهمالی، معاملاتی و اعتباری 

ه موظفند زمان تشکیل جلسات مجامع و شوراهای مورد نظر را ب ربطذین مسئولاتبصره ـ 

 اطلاع سازمان برسانند.
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 جرم، وعوق از پیشگیری جهت مسئول مقامات به هنگام به هشداردهنده نظارتیهای گزارش ارایهـ  ج

 . احتمالی جریانات سوء و تخلف

 ظامن سلامت ارتقای منظور به عمومیهای رسانه طریق از عمومی بخشیآگاهی و رسانیاطلاعـ  د

 4/12/1392رسی کیفری مصوب داد آیین قانون رعایت با فساد، با مقابله و اداری

 

 نئولاــمس بازرسی، مولــمشی اــهشرکت و اتــمؤسس انونیـق انــبازرس چنانچهـ  12ماده 

 یهادستگاه وها خانهوزارت بازرسی و نظارت و حراست و اطلاعات و حفاظت دولتی، حسابرسی سازمان

ی هاشرکتی اجرایی و هادستگاه اداری و مالی عملکرد به رسیدگی در جریانی سوء به بازرسی، مشمول

ا به اطلاع دولتی و وابسته به دولت برسند که مربوط به وظایف سازمان بازرسی است، باید مراتب ر

 سازمان بازرسی کل کشور برسانند.

ت و راــتعزی»لامی ـازات اســـ( کتاب پنجم قانون مج606مستنکف به مجازات مقرر در ماده )

 28محکوم خواهد شد. 2/3/1375مصوب « بازدارندههای مجازات

 

 و منظور دادگستری ردیف ذیل مستقل ردیف تحت کشور کل بودجه در سازمان بودجه ـ 13ماده 

 29.شد خواهد مصرف مقررات سایر و عمومی محاسبات قانون شمول از خارج آن پنجم یک

 

تصویب  هب و شودمی تهیه کشور کل بازرسی سازمان توسط قانون این یاجرای نامهآیین ـ 14ماده 

 30رسد.می قضاییهقوه  رییس

 

کشور در  وزارت امور اقتصادی و دارایی وسازمان امور اداری و استخدامی ،قوه قضاییه ـ15ماده 

 31باشد.می اجرای این قانون مأمورقسمت مربوط 

 

سازمان بازرسی  قانون اصلاح موادی از قانون تشکیل) از تاریخ لازم الاجرا شدن این قانون، ـ16ماده 

ون به تصویب کمیسی 17/4/1387 یخ( که در تار1375و اصلاحیه آن مصوب  1360کل کشور مصوب 

 شود.حقوقی مجلس شورای اسلامی رسیده بود نسخ می و قضایی
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 1387مصوب سال  ـ ایی قانون سازمان بازرسی کل کشورنامه اجرآیین

و  1375 یهاهیو اصلاح 1360کل کشور مصوب  یل سازمان بازرسیقانون تشک 14ماده  یدر اجرا

قانون به  یینامه اجرانییسازمان، آ 28/12/87د مورخ /94430/87/2شنهاد شماره یو بنا به پ 1387

 د. یب گردیر تصویشرح ز

 

 ات یفصل اول: کل

 رود؛یر به کار میز ینامه در معاننیین آیمندرج در ا یها و عبارات اختصارواژه: 1ماده 

 1387و  1375 یهاهیو اصلاح 1360کل کشور، مصوب  یبازرسل سازمان یقانون تشکالف( قانون: 

 قانون  یینامه اجرانییآنامه: نییب( آ

 کل کشور یسازمان بازرسج( سازمان: 

و  مدون یهامستمر براساس برنامه یو بازرس ینظارت یهاتیفعال: یابرنامه ید( نظارت و بازرس

 . یو زمان یطی، محین قلمرو موضوعییمنظم سالانه با تع

ا یلف ر بر وقوع تخیل دایات و اعلامات مقرون به دلیشکا یبررس: یمورد یهـ( نظارت و بازرس

 ت سازمان. یان در محدوده صلاحیسوءجر

مستمر سالانه،  یزیرخارج از برنامه ینظارت و بازرس یهاتیفعال العاده:فوق یو( نظارت و بازرس

 یموضوع ارجاع قانون در محدوده 2ماده « ب»در بند  ا درخواست مقامات مذکوریکه حسب دستور 

 رد. یگیانجام م
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 شود: یر انجام میاز صور ز یکیبه  ینظارت و بازرس: 2ماده 

  یابرنامه ـ الف 

 العاده فوق ـ ب 

  یمورد ـ ج 

 

، ینسانا یرویل نیمتناسب با منابع سازمان از قب یابرنامه ینظارت و بازرس یهاتیاولو: 3ماده 

 گردد؛ین مییر تعیو با توجه به موارد ز یات زمانیط و مقتضیو اعتبارات و شرا امکانات

  ین مقام معظم رهبریفرام ـ الف

 نظام  یکل یهااستیانداز و سسند چشم ـ ب

 ن و مقرراتیر قوانیکشور و سا یو فرهنگ ی، اجتماعیقانون برنامه توسعه اقتصاد ـ ج

 قضاییهاست قوه یر یسازمان مصوب از سو یراهبرد یهابرنامه ـ د

 ن و مقرراتیدر چارچوب قوان یعموم یازهایمشکلات و انتظارات مردم و ن ـ هـ

 

ه و یها تهتیت اولویسال بعد، با رعا یان هر سال برای، قبل از پایبرنامه نظارت و بازرس: 4ماده 

د توجه قرار د موریر بایمستمر، نکات ز یهاین برنامه و انجام نظارت و بازرسیشود. در تدوین میتدو

 رد؛یگ

ار با ن، شامل تناسب ساختیح قوانیصح یان امور و اجرایث حسن جریعملکرد دستگاه از ح ـ الف

شده، نییتع ل به اهدافیو ن ها و درجه رشد و ارتقاها، طرحهف دستگاه، انجام برنامیت و وظایمأمور

 ؛یو مال یدات و مفاسد اداریها و تهدقوت، ضعف، فرصتنقاط ییشناسا

ل و به جاد تحویت، استفاده از منابع، ایریث اصول مدینحوه عملکرد و رفتار مسئولان از ح ـ ب

 سنــــل، حُـمـحت عــز صیل در امور و نیع و تسهین در جهت تسرینو یهافناوری یریکارگ

و شؤون  یااخلاق حرفه ت حقوق مردم وی، رعاییو پاسخگو یریپذتیاط، مسئولـضبـهرت، انـــش

 ؛یاسلام

ز کشور ا یا بخشیاعم از آن که مربوط به تمام  یو فرهنگ ی، اجتماعی، اقتصادیاوضاع عموم ـ ج

 ،یژه، رشد اقتصاد ملیو و ی، استانیتوسعه بخش یهابرنامه یشرفت اجرایل پیباشد، از قب

، یدشگر، فرهنگ گریاجتماع یهادهک، فاصله ی، تراز تجارییزا، اشتغالیریپذ، رقابتیگذارهیسرما

و  یروند، حقوق شهی، امور انتظامییت قضای، امنیت، بهداشت، سلامت و رفاه اجتماعیآموزش و ترب

 ینارات قانویو اخت یمشمول بازرس یهادستگاه یهاتیمأمورف و یست در حدود وظایز طیحفظ مح

 سازمان.

 

 رد. یگیصورت م یأت بازرسیا هی، حسب مورد توسط بازرس ینظارت و بازرس: 5ماده 



 

13 

 

ا ی سازمان و رییست، توسط ین اشخاص واجد صلاحیاز ب یأت بازرسیه یا اعضایبازرس : 6ماده 

ا ی ییه قضاین دارندگان پایاز ب یأت بازرسیه رییسشوند. ین مییتع یمقامات مجاز از طرف و

 ن خواهد شد. ییاعتماد تعن و کارشناسان برجسته و مورد یمتخصص

 

و خارج از مرکز،  کل داشته باشدتواند در مرکز، به تعداد مورد لزوم معاونت و ادارهیم سازمان: 7ماده 

 ل دهد.یبزرگ تشک یهاها و شهرستاندر مراکز و استان یکل بازرسمنطقه و اداره

 

  یفصل دوم: نظارت و بازرس

ا مقام ی سازمان رییس یت از سویمأمور، مستلزم صدور حکم یبازرسانجام هرگونه نظارت و  :8ماده 

تواند در مورد یت خود میمأمور، در حوزه استان یرکل بازرسیشان خواهد بود. مدیمجاز از طرف ا

 د. یاقدام نما یت نظارت و بازرسیمأمور، نسبت به صدور احکام یمصوب و مورد یهابرنامه

اً حیو مدت آن، صر یبازرس یو موضوع ی، زمانیطیقلمرو محت، یمأموردر احکام : 1تبصره 

 ن شود. ییتع

 یاحدهاکل اطلاعات، ووان محاسبات استان، ادارهی، دیاز استاندار یاحکام بازرس: 2تبصره 

ان صادر سازم رییساستان با اجازه و موافقت  یکل بازرساستان، توسط اداره یو انتظام ینظام

 خواهد شد.

ا اجازه و ب قضاییهوابسته به قوه  یهاسازمانگر نهادها و یو د یاز دادگستر یبازرس: 3تبصره 

 رد.یگمی انجام قضاییهاست قوه یموافقت ر

م، به ات لازــــمیت و تعلیمأموردود ــن موضوع و حیی، با تبیأت بازرسیا هیبازرس : 9ماده 

ک از یهر  أت بوده ویه رییسن اعضا به عهده یم کار بیگردد. تقسیشونده اعزام میگاه بازرســـدست

 ه گردد. یته ییداده تا گزارش نها یجه کار خود را به وینت اعضا

 

را به  ت، مراتبیمأمورمکلف است پس از ورود به حوزه  یاعزام یبازرس أتیا هیبازرس : 10ماده 

 د. یم نمایتسله و یت، گزارش جامع آن را تهیمأمورسازمان اطلاع داده و بعد از انجام 

 

أت یک منطقه هی یاوضاع کل یبررس یکه برا ین در مواردیمستمر و همچن یدر بازرس: 11ماده 

سب خود را ح یأت موظف است پس از استقرار در محل، ورود و آمادگیگردد، هیاعزام م یبازرس

ن ییبا تعت سازمان، یاطلاعات در حدود صلاح یآورات و جمعیافت اعلامات، شکایمورد، جهت در

 محل کار خود اعلام دارد. ینشان
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و نقض  یو مال یان اداریات و اعلامات اشخاص، درخصوص سوءجریتواند به شکایسازمان م: 12ماده 

 یدگیها رسل سازمان و کارکنان آنیقانون تشک 2موضوع بند الف ماده  یهادستگاهن و مقررات یقوان

 د.ینمایم

 

 یا امضابل و یو مقرون به دلا یشاک یو کدپست ی، کد ملیت، نشانید متضمن هویت بایشکا: 13ماده 

 وست گردد.یباشد و در صورت امکان مستندات مربوط پ یو

 رسد.یم یشاک یاظهار شود، در صورت مجلس درج و به امضا یت شفاهیکه شکایدر صورت

 

فه یموضوع خارج از وظ یشود و چنانچه بررسیاطلاع داده م یبه شاک یدگیجه رسینت: 14ماده 

با اخذ  هییم شکوای، ضمایشاک یگردد. با تقاضایم یگانیه باییت و شکوایهدا یسازمان باشد، شاک

 ل خواهد شد. یتحو ید به ویرس

 

و  یرسانگاه اطلاعیق پست، تلفن، پایو از طر یا شفاهی یاعلامات اشخاص به نحو کتب: 15ماده 

 باشد. یافت میگر قابل دریا از طرق دیها رسانه

که به طور مدلل نیشود. مگر ایب اثر داده نمیکننده معلوم نباشد، ترتت اعلامیکه هو یبه اعلامات

 ص دهد. یبه آن را لازم تشخ یدگیباشد و سازمان رس یمسأله مهم یحاو

 

تواند یم یمشمول بازرس یهادستگاهاز  یالعاده و موردق، فویابرنامه یهاینظارت و بازرس: 16ماده 

 رد.یصورت گ یبه شکل خوداظهار

نظر را  ن روش، سازمان سؤالات متناسب با موضوع را طرح و اطلاعات، اسناد و مدارک موردیدر ا

ربط یذ یباده و به میته یو گزارش بازرس یبررس ییآزمایق راستیمطالبه نموده و صحت آنها را از طر

 شود. یارسال م

 

ها، سازمان گزارش یفیک یکشور و ارتقا یادار یهادستگاهت یه از ظرفبه منظور استفاد: 17ماده 

مذکور، اقدام  یهادستگاهاز کارشناسان و متخصصان و امکانات  یمندتواند با توافق مسئولان و بهرهیم

ازرسان و ان بید از میبا یأت بازرسیه رییسد. ینما یقیبه صورت مشترک و تلف یبه نظارت و بازرس

 ند. یمافه نیانجام وظ یت ویم و هدای، تحت تعلیأت بازرسیه یسازمان انتخاب و اعضا کارشناسان

 ربط ارسال خواهد شد. یذ یت ضوابط، به مبادیبا رعا یگزارش بازرس

 

با  یکیارتباط الکترون ین و برقرارینو یهافناوریاز  یریگتواند با بهرهیسازمان م: 18ماده 

افت و سپس با یمذکور در یهادستگاه یهااطلاعات لازم را از سامانه، یمشمول بازرس یهادستگاه
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 ارایهل نموده و گزارش خود را همراه با استنتاج و یه و تحلی، آنها را تجزیت اصول و قواعد علمیرعا

 دارد. مراجع مربوط ارسال  یمناسب، برا یشنهادهایپ

 یهافناوری ک و استفاده ازیارتباط الکترونجاد ینه ایمذکور مکلفند زم یهادستگاهربط یمسئولان ذ

 سازمان فراهم آورند.  یرا برا ین اطلاعاتینو

 

اعمال نظارت  بر یقانون مبن 1قانون و با توجه به تبصره ماده  11ماده « ج»بند  یدر اجرا: 19ماده 

ست ا، سازمان موظف یمشمول بازرس یهادستگاهن و بعد از اقدامات یسازمان در مراحل قبل، ح

 دهد؛ ر را انجامیاقدامات ز

تبصره  ف مقرر دریر در معاملات اقدام و تکلیگمیتصم یمجامع و شوراها یینسبت به شناسا ـ الف

بل از اقدام، به د. مراجع مذکور موظفند حداقل پانزده روز قیرا از آنان مطالبه نما 11ماده « ج»بند 

 ند. یسازمان را از موضوع مطلع نما ینحو کتب

  یزیررنامهکشور )معاونت ب یزیرت و برنامهیریسازمان مد یرسانگاه اطلاعیاز پا یریگبا بهره ـ ب

نک جاد بایو مجامع و شوراها نسبت به ا یمشمول بازرس یهادستگاهجمهور(، استیر یو راهبرد

اقدام و با  یمشمول بازرس یهادستگاهها، قراردادها و معاملات ها، مناقصهدهیاطلاعات مربوط به مزا

شوراها و  ر به مجامع ویندگان مطلع و بصیا نمای ندهیت، نمایص اولویل مناسب و تشخیه و تحلیتجز

عاملات اعم از مبر قراردادها و  ید و به طورکلیها اعزام نمادهیها و مزامناقصه یبرگزار یهاونیسیکم

 د. ی، نظارت نمافات صورت گرفتهیا ترک تشریفات یت تشریکه در آنها رعا یموارد

 صیثبت و ضبط اطلاعات، تشخ یچگونگ ییه واحد، دستورالعمل اجرایجاد رویبه منظور ا ـ ج

زمان را نسبت به ن و ابلاغ نموده و با آموزش لازم، کارکنان ساین را تدویها، نحوه اقدام ناظرتیاولو

 د.یح قانون آگاه نمایصح یاجرا

 

 د:ینمایو مراتب را به سازمان اعلام م یخوددار یدگیر بازرس از رسیدر موارد ز: 20ماده 

 یفع شخصن یاز هر درجه و طبقه، در موضوع نظارت و بازرس یو یو سبب ینسب یا اقربایبازرس الف: 

 داشته باشند.

 ت داشته باشند. یریسمت مد یالذکر، در واحد مورد بازرسفوق یا اقربایبازرس ب: 

ا ی ی، حقوقیسابقه اختلاف ادار یت واحد مورد نظارت و بازرسیریمذکور، با مد یا اقربایبازرس ج: 

 داشته باشند.  یفریک

آن  جهیو نت یدر روند بازرس یریص دهد موارد فوق تأثیکه سازمان تشخ یدر صورت: 1تبصره

س مکلف به ن صورت بازرید، در اینمایف میا ادامه آن را به بازرس تکلیت یمأمور یندارد، اجرا

 باشد. یدستور م یاجرا
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سازمان  تواند مراتب را بهیز در موارد فوق مین یا مسئول واحد مورد بازرسیر یمد: 2تبصره

 هده سازمان است.م به عید، اتخاذ تصمیاعلام نما

 

 د: یمار اقدام نیب زی، به ترتیموظف است قبل از شروع بازرس یأت بازرسیا هیبازرس : 21ماده 

 ت؛ یمأمورو شناخت موضوع  یلازم نسبت به مورد بازرس یهایکسب آگاه ـ الف

 نامه؛ نیین آیا 20ت، با توجه به ماده یمأمورت خود در انجام یاحراز صلاح ـ ب

ن یه ابل یطرق ن یت محوله مورد نظر است و بررسیمأمور یکه از اجرا یتوجه کامل به اهداف ـ ج

 ؛ یمناسب و مقتض یهااهداف و انتخاب روش

 یهارشست(، رجوع به سوابق و گزایلنه )چکیه بازبیـــر تهیـــنظ یازرسـرح بـدارک طــت ـ د

نابع موثق من ییو تع یی، شناسایا موضوع بازرسیموجود در سازمان، مطالعه مقررات حاکم بر دستگاه 

 یجتماعو ا یمیات اقلیو خصوص یط مورد بازرسیبا مح ییاز، آشنایاطلاعات مورد ن یآورجمع یبرا

  ت.یمأمورمرتبط با موضوع  ییاجرا یهاها و طرحاز وجود برنامه یآن، کسب اطلاعات اجمال

 

کشور به نحو  ین جاریت قوانیاز را با رعایتواند اطلاعات مورد نیم یأت بازرسیا هیبازرس  :22ماده 

 د: ینما یآورر جمعیز یها؛ از جمله با استفاده از روشیمقتض

 مشاهدات ـ الف

 نیاستطلاع از شهود و مطلع ـ ب

 ه مدارک لازم از آنها یموجود و ته یهامطالعه سوابق و پروندهـ  ج

 یکسب نظر کارشناس ـ د

  یاستعلام نظر مسئولان و کارکنان دستگاه مورد بازرس ـ هـ

 

 یازرسمورد ب یت واحدهایت محوله با دقت نظر، وضعیمأموربازرس ضمن توجه به موضوع  :23ماده 

ر گزارش دم صورت مجلس، یا با تنظیادداشت و یجه مشاهدات خود را بر حسب مورد یرا ملاحظه و نت

 د. ینمایمنعکس م

 

 شود؛یر اقدام میب زین و شهود به ترتیق از مطلعیدر تحق :24ماده 

ت یقینبه طرج یبه منابع موثق بوده و به طور کل یابین به منظور دستیق از مطلعیچنانچه تحق ـ الف

 د. یتواند به استماع اظهارات آنان اکتفا نمایداشته باشد، بازرس م

ت و مشخصات شاهد، موضوع شهادت، زمان و مکان یدر مورد اظهارات شهود، بازرس با درج هو ـ ب

 یل شاهد به امضایرساند. در صورت عدم تمایاو م یمجلس و به امضااستماع شهادت را صورت

 د. یو آن را امضاء نما یمراتب را گواه دیبایمجلس، بازرس مصورت
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اهد ت شیا فعالیو محل سکونت  یت و مشخصات خانوادگیاطلاعات مربوط به هو یافشاتبصره: 

ه و ا محاکمه عادلانی یبه لحاظ ضرورت شرع ییکه مراجع قضا یممنوع است؛ مگر در موارد

 را لازم بدانند.  یت ویهو ین حق دفاع متهم، افشایتأم

 

ن یو همچن یأت بازرسیا هیر آنها توسط بازرس یا تصویه رونوشت یاخذ مدارک و اسناد و ته :25ماده 

مورد  یهاهدستگااطلاعات  یحاو یکیالکترون یهالیو فا یاانهیرا یافزارهاافت لوح فشرده و نرمیدر

 باشد. یه گزارش آن میت و تهیمأمور، منحصر به موارد قابل استفاده و مرتبط با موضوع یبازرس

 

محرمانه، توسط  یبندبا طبقه یانجام امر بازرس یاسناد و مدارک و دفاتر مورد لزوم برا :26ماده 

ا یمجلس و از صورت ینت ملاحظه و مطالعه و در صورتیمأموردر محل  یأت بازرسیا هیبازرس 

 شود. یم یربرداریتصو

 

گردد؛ یه میس رونوشت تهینوق دستیقانون، به طر 8ماده  2ت تبصره یبا رعا یاز اسناد سرّ: 27ماده 

 باشد. یر آن ضروریه تصویص سازمان، تهیمگر آنکه بنا به تشخ

 

ود، گزارش ش استناد( یسرّ  ـ شده )محرمانه یبندچنانچه در گزارش سازمان به اسناد طبقه :28ماده 

 خواهد شد. یبندسازمان حداقل مشمول همان طبقه

 

س، ر رشوه، اختلاینظ یم مالیکه در مظان اتهام جرا یاشخاص یهابه حساب یدسترس :29ماده 

مرتبط  یول مال نامشروع و اخذ پورسانت که به نحیس در معاملات، تحصیو تدل ی، تبانیکلاهبردار

 ر است. یپذسازمان امکان ییباشد، توسط بازرسان قضا یمشمول بازرس یهادستگاهبا 

 یه اجراموظف ب یردولتیو غ یها، اعم از دولتو صندوق یو اعتبار یمالات مؤسسها، مسئولان بانک

 سازمان خواهند بود.  ییدستور بازرسان قضا

 

ن یو همچن لیرا تحص یاعمال نظارت و بازرس یتواند اطلاعات و مدارک لازم برایسازمان م :30ماده 

د. یانم یرد، نظارت و بازرسیگیصورت م یبندطه طبقهیبا ح ییهاتیکه در آنها فعال یاز اماکن

 یو کتب یهقانون مکلفند به مکاتبات، استعلامات شفا 2مذکور در ماده  یهادستگاهربط یمسئولان ذ

ت پاسخ یفور حسب درخواست، با یکیالکترون یهالیو فا یاانهیرا یافزارهاو مطالبه لوح فشرده و نرم

دم صدور ا به بهانه عیاست  یارات بازرسیز اختکه درخواست خارج انیتوانند به عذر ایدهند و نم

 ند. ینما یخوددار یبا او از همکار یا لزوم هماهنگیدستور مقام مافوق و 
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شنهاد یپ است، با یسرّ  یبندطبقه یکه دارا ییهاتیاز فعال یدر مورد نظارت و بازرس: 1تبصره 

 رد. یگیصورت م قضاییهقوه رییسسازمان و موافقت  رییس

 است. یگرد قانونین ماده، به درخواست سازمان موجب پیتخلف از مقررات ا: 2 تبصره

 

ز تواند حسب مورد ایسازمان م یهات دستورالعملیبا رعا یأت بازرسیا هیبازرس  :31ماده 

و  یکشور، رسم یادار یهادستگاها خارج از سازمان اعم از کارشناسان یکارشناسان سازمان و 

 د. یاستفاده نما یررسمیغ

ت د متصّف به صفت امانت و صداقت بوده و ازحسن شهریبایکارشناسان منتخب م :1تبصره 

 برخوردار باشند. 

 باشد.یم 20موارد ردّ بازرس موضوع ماده  موارد ردّ کارشناس همان: 2تبصره 

 

ح یتوضخذ از به ایل اطلاعات، نیا در جهت تکمیشدن مطلب و رفع ابهام روشن یهرگاه برا :32ماده 

ا ی یت کتبباشد، آنان موظفند به سؤالا یمشمول نظارت و بازرس یهادستگاهن و کارکنان یاز مسئول

توان یاز مین در صورت نیبازرس پاسخ داده و مطالب آنان صورتجلسه خواهد شد و همچن یشفاه

 ح به سازمان دعوت نمود.یر افراد مرتبط با موضوع را جهت اخذ توضیاشخاص مزبور و سا

 

مظان ارتکاب  را در یا افرادید که فرد یبه دست آ یل و مدارکیدلا یان بازرسیهرگاه در پا :33ماده 

ا افراد مذکور ی ل و مدارک به فردیقرار دهد، موضوع، با ذکر دلا یان اداریا سوءجریا تخلف و یجرم و 

 شود: یر اخذ میب زیات آنان به ترتیم و دفاعیتفه

 رد. یگیای صورت مو یا مکاتبه یافراد به نحو حضورا یات فرد یدفاع ـ الف

حل م یو نشان یو فعل یقبل یهاتیت کامل فرد و مسئولیات، لازم است هویدر استماع دفاع ـ ب

بط با مسائل مرت یان و به طور کلیا سوء جریل اتهام یمشخص گردد؛ سپس موضوع و دلا یاقامت و

خود  یهاپاسخ م و از فرد خواسته شودیزان آن تفهیوال و مل ورود خسارت به امیک از آنها از قبیهر 

جلسه درج و د، بازرس پاسخ او را در صورتیکه نخواهد اظهاراتش را مکتوب نمایسد؛ در صورتیرا بنو

دن پاسخ امتناع ا دایصورتجلسه و  یکند و چنانچه از امضایز آن را امضا میبه امضاء او رسانده، خود ن

 خواهد نمود.  یرا گواهکند، بازرس مراتب 

 د.یمؤثر را طرح نما مرتبط و یهاتواند پرسشیان اخذ دفاع میبازرس در جر ـ ج

ن ییبا تع ه ویل آن به صورت مکتوب تهی، موضوع با ذکر دلایاق مکاتبهیات به طریدر اخذ دفاع ـ د

 گردد.یفرد مورد نظر ارسال م یم برایاسناد، به صورت مستق یبندت طبقهیمهلت مناسب با رعا

را صورتجلسه  ن مهلت مناسب مراتبیید، بازرس با تعیتدارک دفاع استمهال نما یچنانچه فرد برا ـ هـ

 کند. یم



 

19 

ا یقرر و در مهلت م یا عدم وصول پاسخ کتبیصورت استنکاف فرد از دادن پاسخ به بازرس و  در ـ و

 شود.یو در گزارش منعکس م یط بازرس گواهها، مراتب توسل پاسخیو امضا ذ یگواهعدم

ا یا تخلف یبر توجه اتهام  یل و مستندات کافیز دلاین یچنانچه قبل از خاتمه بازرس: 1تبصره 

ابق ص دهد، مطیتشخ یات را ضروریان وجود داشته باشد و بازرس اخذ و استماع دفاعیسوءجر

 د. ینمایمذکور اقدام م یبندها

ل و یا امحا دلای، مواضعه یم تبانیات موجب بیاخذ و استماع دفاعکه یدر صورت: 2تبصره 

ه عمل ب یص سازمان، بازرس از اقدام فوق خودداریا اختلال در امور گردد؛ به تشخیمدارک و 

 گردد. یصلاح منعکس میآورده و گزارش مربوط به مراجع ذ

ه یلک زیون افراد و نؤت شیاطلاعات، رعا یآورات و جمعیدر اخذ و استماع دفاع: 3تبصره 

ز ینو  ینیاست و طرح سؤالات تلق یسازمان الزام یاحرفه و یمقررات مربوط و اصول اخلاق

د نسبت یس باات وارد نباشد، بازریکه دفاعیاکراه و اجبار و اغفال افراد ممنوع است و در صورت

 د. یل و جهات ردّ آن در گزارش اظهارنظر نمایبه دلا

ا یالب ن مطید عیسازمان لازم باشد، با ات در گزارشیحات و دفاعیدرج توضچنانچه : 4تبصره 

 منعکس شود.  یت امانتداریمفاد آن با رعا

 

ق یتحق ندد، مانیرا اقتضا نما یشتریب یهایحات فرد، بررسیا توضیات یکه دفاعیصورت در :34ماده 

د قبل به از شهود، ملاحظه اسناد و مدارک و کسب نظر کارشناس، بازرس اقدام لازم را مطابق موا

 عمل خواهد آورد. 

 

، از قضاییههقو رییسسازمان و صدور ابلاغ  رییسشنهاد یدارد، با پ ییه قضایکه پا یبازرس :35ماده 

 شود. یقانون برخوردار م 5ماده  2ارات مقرر در تبصره یاخت

 

ت جرم، شدت ین و سپس با توجه به اهمییبازرس موضوع ماده قبل، ابتدا عنوان اتهام را تع :36ماده 

ت قانون ین رعال و مدارک، ضمین بردن دلایا از بیا فرار متهم و ی یم تبانیل اتهام، بیمجازات، دلا

و عدم خروج از  قهیوثل التزام، کفالت، یاز قب ین مقتضیم اتهام و صدور قرار تأمیبه تفه ین دادرسییآ

 د. ینمایکشور اقدام م

 . شودیقانون عمل م 5ماده  2ر تبصره یباشد، طبق قسمت اخ یچنانچه صدور قرار بازداشت ضرور

 شود. یم ابلاغ مو مهلت آن به مته یخواهدنظرید حق تجدیبا ق تأییدس از ـادره بلافاصله پـــــص قرار

 

فع اثر از ربلافاصله نسبت به  یین، بازرس قضایموضوع قرار تأما یعلل  یدر صورت انتفا: 37ماده 

 د. ینمایصلاح اعلام میقرار صادره اقدام و مراتب را به مرجع ذ
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ر حکم دمندرج  یان مدت بازرسیقانون، فقط تا پا 5ماده  2موضوع تبصره  ییبازرس قضا :38ماده 

ت یعاخصوص را با رنیم خود در ایتصم باشد و موظف استین میت مجاز به صدور قرار تأمیمأمور

 سلسله مراتب به اطلاع سازمان برساند. 

 

فک قرار  د نسبت بهیبا ییباشد، بازرس قضا یچنانچه مورد اتهام منتف یان بازرسیدر پا :39ماده 

ب به یعقتق سازمان، جهت یخود را از طر یین صورت گردش کار و نظر نهایر ایصادره اقدام و در غ

 د. یاعلام نما ییصالح قضامراجع 

 

ز کارکنان ا یا افرادیت، حضور فرد یمأموران یدر جر یأت بازرسیا هیکه بازرس  یدر صورت :40ماده 

به  یکه امر بازرسیص دهد، به طوریا مخل آن تشخیت یمأموررا مانع انجام  یدستگاه مورد بازرس

امور  انیا حسن جرین اشکال قابل رفع نباشد و یهم ا یگریق دینحو مطلوب انجام نشود و به طر

ستدل به ، عدم حضور آنان در محل کارشان را اقتضاء کند، موضوع مستند و میدستگاه مورد بازرس

 د. ینمایق افراد مذکور را میسازمان اعلام و درخواست تعل

ربوط اعلام دستگاه ممقام نیا بالاتریر یو احراز ضرورت امر، مراتب را به وز یسازمان پس از بررس

 قدام گردد. ا یان بازرسیا افراد مورد نظر تا پایق فرد یقانون، نسبت به تعل 9کند تا طبق ماده یم

ق یرفع تعل ،یان بازرسیا پایا اخلال و یموظف است با رفع مانع  یأت بازرسیا هیبازرس  تبصره:

ازمان مراتب د. سیاند، از سازمان درخواست نماقانون معلق شده 9ماده  یرا که در اجرا یاز کسان

 رفع اثر به مرجع مربوط اعلام خواهد نمود.  یرا برا

 

ا یازرس ق باشد، بیمستلزم ادامه تعل یان امور در دستگاه مورد بازرسیچنانچه حسن جر :41ماده 

قانون  13اده ر میدل و مستند به قانون، نظ، مراتب را مستیان بازرسید قبل از پایبایم یأت بازرسیه

 د. یشنهاد نمایپن مقام دستگاه مربوط یا بالاتریر و یق سازمان به وزیاز طر یبه تخلفات ادار یدگیرس

 

ست. استنتاج نظر ممنوع ا یاـــو الق یداورشیت خود، از هرگونه پیمأمور یبازرس در اجرا: 42ماده 

 است.  یو اظهارنظر بازرس منوط به اتمام بازرس

 

ه واجد کبرخورد کند  یت با موضوعاتیمأمور، ضمن انجام یأت بازرسیا هیهرگاه بازرس  :43ماده 

آن خارج  به یدگیاست و رس یمورد بازرس ا وقوع جرم در دستگاهیان و یاز سوءجر یا حاکیت و یاهم

 د. ینمایف میت سلسله مراتب به سازمان اعلام و کسب تکلیاو باشد، موضوع را با رعات یمأموراز 
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و از موضع قانون  یابر اخلاق حرفه ید مبتنی؛ بایط بازرسیعملکرد و رفتار بازرسان در مح: 44ماده 

 ند. یدارد، مداخله نما یکه جنبه خصوص ید در اموریباشد و نبا

 

 یاه گونهبد یبا ،ه مدارک و اسنادیکسب اطلاعات و ته ،قاتی، تحقیبازرساعمال نظارت و  :45ماده 

ت یقدام و فعالازه ید و انگیا خلل ننمایجاد وقفه یشونده ایبازرس دستگاه یباشد که در روند امور جار

 ند.کران سلب نیرا از مد

ت کرشدن ح ندکا یو  یلیاست که موجب تعط یاقدامات ،جاد وقفه و خللیمنظور از ا تبصره:

ن یا یص حسُن اجرایتشخ ،دیال نماکآن را دچار اش یهاتیا فعالیگردد  یدستگاه مورد بازرس

موضوع  ،و سازمان یان دستگاه مورد بازرسیباشد و در صورت اختلاف نظر ممی ماده با سازمان

ظر شده و طبق ن یشان بررسیت منصوب از قبل اأیا هیو  یاست سازمان بازرسیله ریبه وس

 شود.می ات مزبور عملیا هیاست سازمان و یر

 

مشمول  یهادستگاهموظفند با کسب اطلاعات لازم و به هنگام از  یران نظارت و بازرسیمد: 46ماده 

ن، با اطلاع یانات مهم، وقوع جرم و نقض قوانی، سوءجریاز بحران اجتماع یریشگی، به منظور پیبازرس

را جهت اتخاذ  عاً هشدار لازمی، سریبازرس یهاه گزارشیبه تهفات مربوط یت تشریسازمان و بدون رعا

 یبادممراحل مربوط، به  یپس از ط یلیبدهند. گزارش تکم یادار یهادستگاهمات مناسب به یتصم

 ربط ارسال خواهد شد. یذ

 یرسبر یرا به طرق مقتض یع مهم مملکتیتواند در صورت لزوم علل بروز وقاین سازمان میهمچن

 د.یو مقامات مسئول گزارش نما قضاییهقوه رییسو مراتب را به کرده 

 

 آن یریگیه گزارش و پیفصل سوم : ته

، طرح یسان بازریشده در جر یآورل جمعیها، اطلاعات و دلایبا استفاده از ماحصل بررس :47ماده 

مستدل  ومستند ر متن گزارش به صورت ین مطالب، به تحریب یجاد ارتباط منطقیه و با ایگزارش ته

 ت شود؛ید رعایر باینکات ز ین گزارش بازرسیگردد. در تدویاقدام م

درجه  یاآنها بر مبن یبندقات و اطلاعات به دست آمده و طبقهیجه تحقیم مطالب و نتیتنظ ـ الف

 گاه آنها در گزارش. ین جاییل و مستندات و تعیت دلایاهم

 . یمورد بازرس ا موضوعیل عملکرد دستگاه یه و تحلیتجز ـ ب

 . ین و مقررات مربوط و اهداف بازرسیت موجود با لحاظ قوانیوضع یابیارز ـ ج

د انجام ینچه باآن آنچه انجام گرفته و ین موارد اختلاف بییا تعیان امور و ینظر بر حسن جراعلام ـ د

  ص، وقوع تخلف و جرم.یب، نقایان اشکالات، معایگرفت و بیم
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و  یابرنامه یهایدر بازرس ین مسئول دستگاه مورد بازرسیترینقطه نظرات عالات و یاخذ دفاع ـ هـ

 س نمودن آن در گزارشاتکالات و تخلفات و منعکتوب در رابطه با اشکمهم به صورت م

 ارایهال مؤثر و ط و اوضاع و احویبا توجه به شرا ییها و اعلام نظر نهایاستنتاج از مجموعه بررس ـ و

 و قابل اجرا.  یمناسب و اصلاح یشنهادهایپ

 شده.  ارایه یشنهادهایات و پیو نظارت بر تحقق نظر یریگین روش پییتع ـ ز

 

 ر است: یب زیالامکان به ترتی، حتیث شکلیاز ح یم گزارش بازرسیتنظ: 48ماده 

کنندگان هیا تهیا بازرسان یم گزارش، نام بازرس یخ تنظیصفحه عنوان: عنوان گزارش، تار ـ الف

 گزارش. 

 فهرست مطالب  ـ ب

 شنهادها. یها و پیریگجهی، نتیموضوع بازرس خلاصه گزارش: ـ ج

 کند. یرش مطالب گزارش آماده میمطالعه و پذ ی: که خواننده گزارش را برامقدمه ـ د

 یبرا یاست که بازرس یان محتوا و موضوعیو ب یگزارش: که متضمن معرف یا قسمت اصلیمتن  ـ هـ

 دهد، شامل: یها را نشان میج حاصله از بررسیآن انجام شده و نتا

 یت و اهداف بازرسیح اهمیف موضوع و تشریتعر ـ 1

 یبازرس یو زمان یقلمرو مکان ـ 2

 شده یآورل اطلاعات جمعیه و تحلیاطلاعات، تجز یآورجمع یروش و چگونگ ـ 3

 نظرها ارایهاستنتاج و  ـ 4

 شنهادهایپ ـ 5

 مراجعه لازم است.  یکه برا یمستندات و مدارک ـ و

 

شکالات او  ییح، کوتاه، ساده و بدون اغلاط املاید از عبارات صریر گزارش بایدر تحر :49ماده 

، یو عاطف یز، احساسیآمر متعارف، مبالغهیا کلمات غیعبارات  یریاستفاده شود و از بکارگ یدستور

 گردد.  یوددارر مأنوس خیو غ ی، تکراریموهن، وصف

 

 ت شود؛یر رعاید نکات زیبا یمندرج در گزارش بازرس یشنهادهایپ ارایهدر : 50ماده 

 ت محوله مرتبط باشد. یمأمورماً با موضوع یمستق ـ الف

 شود.  ی، مبهم و مجمل خودداریان مطالب کلیح، روشن و قابل اجرا باشد و از بیصر ـ ب

ورد توجه قرار م یو مقررات حاکم بر دستگاه بازرس ییتوان اجرا ط، اوضاع و احوال، امکانات،یشرا ـ ج

 رد.یگ

 ده شود. ق دایکشور تطب یو مقررات جار یمنطق یهاو روش یو فن یموضوع با اصول و قواعد علم ـ د
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 ه کارشناس مربوط استناد شود. یبه نظر یدر هر امر تخصص ـ هـ

 یهیتنب یهااستین اعمال سیر آن و همچنیا نظاینشان و درجه و  ی، اعطاارتقار، یق، تقدیتشو ـ و

خلفات به ت یدگیرس یهاأتیز طرح موضوعات در هیمسئولان بوده و ن یارات قانونیدر محدوده اخت

 د مستند و مستدل باشد. یبا، ییو مراجع قضا یانتظام یو دادسراها یادار

)از  یرسمشمول باز یهادستگاهنامه، بخشنامه و دستورالعمل بینامه، تصونییدرخواست ابطال آ ـ ز

  باشد. یرت شرعیا مغایص موارد نقض قانون و ید متضمن تشخی( بایوان عدالت اداریق دیطر

و جهات  موارد ،ا قانون احراز شده استین آنها با شرع یرت بیکه مغا ییراجع به احکام قضا ـ ح

 ن گردد. ییرت صراحتاً تعیمغا

و مقررات  از فقدان ضوابط یناش ،شونده یص موجود در دستگاه بازرسیا نقایان یچنانچه سوءجر ـ ط

ح موضوع یراست، با تش ین مقرراتیت مطلوب در آن دستگاه مستلزم تدویجاد وضعیا ایمتناسب باشد و 

نامه، نیین آیبر ضرورت تدو ی، حسب مورد، تذکرات لازم مبنیو کل یاساس ین محورهاییو تع

 شود. یربط داده میا اصلاح مقررات به دستگاه ذینامه، بخشنامه، دستورالعمل و قانون و بیتصو

 

ا ین و سازما رییس ی، با امضایینها تأییدو  یپس از بررس ینظارت و بازرس یهاگزارش :51ماده 

 شود. یمربوط ارسال م یمقامات مأذون، به مراجع قانون

آن  یریگیپح، انعکاس گزارش و یه، تنقیه اشخاص مرتبط در تهیو کل یر بازرسیبازرس، کارشناس، مد

 ت دارند. یف خود مسئولیارات و وظایدر حدود اخت

جاز با ممکاتبات مقامات  یز چگونگیها و نگزارش یینها تأییدح و ی، تنقینحوه بررس تبصره:

ت که اس یرالعملحضور در سازمان به موجب دستو یز دعوت مسئولان برایخارج از سازمان و ن

 رسد.یسازمان م رییسب یبه تصو

 

شود و یمربوط منعکس م یها به تناسب موضوع و مخاطب آن به مراجع قانونگزارش :52ماده 

 گردد. یه و ارسال میک تهیبه تفک یا تخلف، گزارش اختصاصیدرخصوص اعلام وقوع جرم 

به  یاقدام قانون یاست که برا ی، آن قسمت از گزارش اصلیمنظور از گزارش اختصاص تبصره:

، یبه تخلفات ادار یدگیرس یهاأتیا هیوان محاسبات کشور و یا دی ییمراجع صالح قضا

 گردد. یارسال م یو انتظام یانضباط

 

 یمومت عیثیح یباشد که دارا یا جرمیمتضمن وقوع تخلف  یکه گزارش بازرس یدر صورت: 53ماده 

رح آن و ا متهمان، عنوان اتهام و شیمتهم مل بر مشخصات ـــمشت یاست، بلافاصله گزارش اختصاص

بازرس  تأییدز ه و پس ایته یل، مدارک و مستندات قانونیان وارده، دلایا ضرر و زیزان سوءاستفاده یم

 شود. یصالح ارسال م یی، به مرجع قضاییقضا
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وارده  انیضرر و ززان یا مین و ی، شرکاء و معاونیمتهم اصل ییچنانچه امکان شناساتبصره: 

منعکس  یین موضوع به مراجع قضایح ایسور نباشد، گزارش با تصریرغم تلاش لازم میعل

 شود. یم

 

ه جیخود را تا حصول نت یهامندرج در گزارش یشنهادهایپ یسازمان موظف است اجرا :54ماده 

أت یا هی)اعزام بازرس  یریگیپ یربط، انجام بازرسیق مکاتبه، دعوت از مسئولان ذیاز طر یینها

ر موجه، آنها بدون عذ ید و در صورت عدم اجراینما یریگیگر پید یق قانونیا هر طری( و یبازرس

 ر را انجام دهد؛ یاقدامات ز

 10صره ماده شنهاد به مسئول مربوط در مهلت مقرر، با توجه به تبیپ ید بر اجرایتذکر و تأک ـ الف

 قانون. 

پس از  ییاسازمان و ارسال آن به مرجع قض یقانون یشنهادهایپ یاز اجراه گزارش استنکاف یته ـ ب

 فات مربوط به ارسال گزارش.یتشر یط

 یازد همزمان، مویمندرج در گزارش از مراجع مختلف با یشنهادهایپ یاجرا یریگیپتبصره: 

 . شنهادها نگرددیر پیشنهاد موجب غفلت از سایک پی یریگیکه پ یو مؤثر باشد، به طور

 

هت جو  یدگیم و تخلفات، مکلفند وقت رسیکننده به جرایدگیرس یو ادار ییقضامراجع :55ماده 

سازمان خارج از  یهاق و محاکمه به گزارشیآن را به اطلاع سازمان رسانده، و در همه مراحل تحق

م یتقد ند. سازمان حسب مورد باینما یدگیقانون رس 6ن شده به شرح ماده یینوبت و در مهلت تع

خواهد نمود.  ارایهحات لازم را یا محاکمه، توضیق یحضور در جلسه تحق ینده برایا اعزام نمایحه یلا

 د. یه نمایوشت تها رونیر یتواند قبلاً پرونده را مطالعه کرده، از اوراق مربوط تصوینده سازمان مینما

ا یاز قرار و  یانسخه م و تخلفات مکلفندیکننده به جرایدگیرس یو ادار ییمراجع قضا تبصره:

 ند. یحکم صادره را به سازمان ارسال و ابلاغ نما

 

ا یعاونان از م یکیا حسب مورد با گماردن یخود شخصاً  یف قانونیوظا یدادستان در اجرا: 56ماده 

و قبل از  رایهاق یمات لازم را به مقام تحقیقات نظارت نموده، تعلیر در امر تحقیاران مجرب و بصیداد

ل و یو دلا یب در مرحله دادسرا، گزارش بازرسیتعق یا موقوفیمنع  یاظهارنظر نسبت به قرارها

 د. ینمایماتخاذ  یم مقتضیل و سپس تصمیمستندات آن را مورد دقت قرار داده و نظر سازمان را تحص

 

ها تا حصول گزارش یریگیقانون، در جهت پ 2ماده « د»ف مقرر در بند یبا توجه به تکل :57ماده 

ر با یا مغایب و یتعق یا موقوفیبر برائت، منع و  یمبن ییمراجع قضا یرأ یجه، چنانچه در مواردینت
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را به دادستان  یل و مستندات مخدوش بودن رأی، دلایمهلت قانون یقانون باشد، سازمان قبل از انقضا

 د. ینمایدنظر اعلام میتجد یبر تقاضا یمبن یجهت اقدام قانون

 

ده را شل اقامه یسازمان، دلا یم و تخلفات اعلامیکننده به جرایدگیچنانچه مراجع رس :58ماده 

ق یآورند. تطب کشف واقع به عمل یرا برا یا اقدام قانونیق یندانند، مکلفند رأساً هرگونه تحق یکاف

 کننده است. یدگیز به عهده مرجع رسیا تخلف با قانون نیعنوان جرم 

 

و حقوق  یراجع به وقوع جرم و ورود خسارت به اموال دولت یکه گزارش بازرس یموارد در :59ماده 

ارده ان وی، صدور حکم به جبران خسارت و زیفریب کیع آنهاست، دادستان ضمن تعقییو تض یعموم

بطال تمبر او  ین دادرسییفات آید. درخواست دادستان مستلزم تشرینمایز از دادگاه درخواست میرا ن

 ست. ین احقاق حقوق خود یمربوط برا یهادستگاهفه یوظ ین مقررات نافیست. این ینه دادرسیو هز

 یارشناسأت کیا هیکننده، قرار ارجاع امر را به کارشناس یدگیکه مراجع رسیدر مواردتبصره: 

د توسط معترض به گزارش یحسب مورد با یکارشناس یهانهیص دهند، هزیتشخ یضرور

 پرداخت شود.  یا از محل بودجه دادگستریربط و یدستگاه ذا یسازمان و 

را،  ییصادره از مراجع قضا یقطع ی، آرایدر ضمن بازرس ییکه بازرس قضای: درصورت60ماده 

 یسازمان برا رییسق یص دهد، گزارش مستدل و مستند خود را از طرین شرع تشخیخلاف ب

 آورد.یبه عمل م یارسال و درخواست اقدام قانون قضاییهقوه رییس

 

 یدارکل و میربط، دلایذ یو ارسال گزارش به مباد یکه بعد از انجام بازرسیدر صورت :61ماده 

ت به د، سازمان موظف اسیل گزارش را اقتضا نمای، اصلاح و تکمیل شود که ضرورت بازنگریتحص

مورد  مجدد قرار داده و حسب یند بررسیرا در فرآه شده، موضوع یته یکه گزارش بازرس یبیترت

 د. یاز گزارش اقدام نما یا بخشیا عدول از تمام یل و ینسبت به تکم

صلاح یاجع ذد مراتب بدون فوت وقت به مریا جرم باشد، بایچنانچه عدول از گزارش، مربوط به تخلف 

 اعلام گردد.

 

 ینظارت یهادستگاه فصل چهارم:

که در کشور را ) ینظارت یهادستگاه یرخانه شورایموظف است ساختار مناسب دبسازمان  :62ماده 

ذ مقام ینفتسران سه قوه و  تأییدده و اساسنامه آن به یل گردیقانون تشک 11ماده « ب»بند  یاجرا

 یریگیم و پیلازم نسبت به تنظ یسازمان یهان پستییو با تع یده است( طراحیرس یمعظم رهبر

در  مرتبط مذکور یو واحدها یتخصص یها، کارگروهیمتناظر استان یل شوراهایامور شورا و تشک

 د. یاساسنامه اقدام نما
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بوط م مریقانون موظفند بدون فوت وقت، وقوع جرا 12مسئولان و اشخاص موضوع ماده : 63ماده 

، یا خارجی یاخلپورسانت در معاملات د، اخذ یدر معاملات دولت ی، تبانیبه ارتشا، اختلاس، کلاهبردار

 یرقانونیف غا تصریرمجاز یل مال نامشروع، استفاده غیتحص ،یاعمال نفوذ برخلاف حق و مقررات قانون

ا مال یه ، اخذ وجیس در معاملات دولتیع آنها، تدلییا تضیو  یا عمومی یا اموال دولتیدر وجوه 

ون، یسیم از کمتحت هر عنوان اع یگریا دیخود  یبرا یفعا امر به اخذ آن، منظور نمودن نی یرقانونیغ

 و یانات مالیم و سوء جریر جرایا مناقصه و سایده یا مزایالعمل در معامله ا حقیالزحمه پاداش، حق

 ند. یف کارکنان را به سازمان اعلام نمایمرتبط با وظا یادار

رم به مراجع جر اعلام ینظ یف قانونیر تکالیاعلام مراتب مذکور به سازمان؛ مانع از سا :1تبصره 

 ست.ین یبه تخلفات ادار یدگیرس یهاأتیو هی یقضا

ا ی خانهرتوزان مقام مسئول در ین ماده به بالاتریکه اعلامات مذکور در ا یدر صورت: 2تبصره 

ر یغد، در ین مقام مکلف است موضوع را به سازمان منعکس نمایدستگاه منعکس شده باشد، ا

 گردد.یم یصلاح معرفیذ ییص و به مرجع قضاینامبرده مستنکف تشخن صورت یا

 

 لف از قانونا تخی یو مال یانات اداریات و اعلامات راجع به سوء جریتواند شکایسازمان م :64ماده 

 هاها و حفاظت اطلاعاتات، حراستیبه شکا یدگیعملکرد و رس یابیو مقررات را به ادارات نظارت، ارز

جه را یم نتبه موضوع و اعلا یدگی، ارسال و رسیمشمول نظارت و بازرس یهادستگاه یانونو بازرسان ق

 ن خواستار شود. یظرف مدت مع

سئول خود ن مقام میبالاتر یز برایاز آن را ن یامراجع مذکور ضمن ارسال گزارش به سازمان، نسخه

 دارند. یارسال م

 

 یردولتیغ یهاتشکل فصل پنجم:

و  یردولتیغ یهاتشکل تیتواند از ظرفیقانون، م 11ماده « الف»بند  یسازمان در اجرا :65ماده 

در امر  مختلف از جمله یهانهیدر زم یارات قانونیط، در حدود اختینهاد و افراد واجد شرامردم

 و محیط زیست، حفظ یعیو منابع طب یع اموال عمومییاز تض یریاز وقوع جرم، جلوگ یریشگیپ

لاعات و و کسب اط یمدارو مقابله با فساد، توسعه فرهنگ قانون یزان سلامت نظام اداریم یارتقا

مذکور در  یهامتخصص و کارشناس تشکل یروهایمند شود و از نشنهادها بهرهیها و پیابیاخبار ارز

د یاده نمحسب مورد استفا یتخصص یهاقات و مشاورهی، انجام تحقینظارت و بازرس یهاانجام برنامه

 ر را انجام دهد؛ین منظور اقدامات زیا یو برا

ها و ف و نحوه تعامل تشکلین شرح وظاییسازمان و تع یلاتیدر ساختار تشک یجاد واحدیبا ا ـ الف

نهاد و اشخاص و مردم یردولتیغ یهابا تشکل یاستان یز ارتباط واحدهایط و نیاشخاص واجد شرا
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 ینظارت همگان ینه را برای، زمینظارت یو تخصص یاحرفه یهال انجمنینامبرده، و با کمک به تشک

 فراهم کند. 

اد و افراد و مردم نه یردولتیغ یهاانتخاب تشکل یهاارها و شاخصین بند و معیا ییدستورالعمل اجرا

با  یکارهم یسازمان برا یو استخدام یقانون راجع به مقررات ادار 3ت ماده یط با رعایشرا واجد

 رسد. یم قضاییهقوه  رییسب یز ضوابط مربوط، به تصویسازمان و ن

 یعموم یهاتینهاد و افراد مزبور، نسبت به احراز صلاحو مردم یردولتیغ یهاتشکل ییبا شناسا ـ ب

 ود. شک ثبت و ضبط یمربوط، مشخصات و اقدامات هر  یآنان اقدام و در بانک اطلاعات یو تخصص

 یردولتیغ یها و نهادهابه تشکل ید به نحو روشن و رسمیبافوق  یهاتیمأمورک از یانجام هر  ـ ج

ت و یداهمشخص و  یمشمول بازرس یهادستگاهارتباط با سازمان و  و یو افراد ابلاغ و نحوه همکار

 نظارت لازم معمول شود.

جاد یبا سازمان ا یگونه رابطه استخدامچیاست و ه یآزاد و افتخار ،الذکراشخاص فوق یهمکار

ه آنان پرداخت ا پاداش مناسب را بیانجام کار و  یهانهیاز هز یتواند برخیکن سازمان مید؛ لینماینم

 د. ینما

و به دولت  ینیبشیپ بودجه سالانه ن برنامه و اعتبارات لازم، دریا یمربوط به اجرا یهانهیهز ـ د

 شود.یشنهاد میپ

 

 یرسانفصل ششم: اطلاع

 11اده م« هـ»ت بند یبا رعا یرساناطلاع یمشورت ی؛ شورایعموم یرساناطلاعبه منظور  :66ماده 

نظر ربط و افراد صاحبیو حضور مسئولان ذ یا مقام مأذون از طرف ویسازمان  رییساست یقانون به ر

 د؛ ینمایم میر اتخاذ تصمیل و در موارد زیتشک یرساندر امر اطلاع

 یبخش عموم یو آگاه یرساناطلاع یهاشاخص ها ویمشها، خطاستین سییتع ـ الف

ارتباط  ل مطرح در جامعه در صورتیدر مورد موضوعات و مسا یبه افکار عموم یینحوه پاسخگو ـ ب

 ف سازمانیبا وظا

 مناسب و به موقع یرساناقدامات سازمان با اطلاع یش اثربخشینحوه افزا ـ ج

اد محرمانه و اسن یت قانون انتشار و افشایبا رعا یبندطبقه یدارا یهان نحوه انتشار گزارشییتع ـ د

 نامه مربوطنییو آ یدولت یسرّ

 ارات آنانیو حدود اخت یرسانن مقامات مجاز به اطلاعییتع ـ هـ

 ها( از گزارش یا بخشیتمام  ارایه) یرسانزان و موضوعات قابل اطلاعین مییتع ـ و

 ربوطم یها و عملکرد سازمان و واحدهاتی، فعالینظارت و بازرس یهابرنامه ارایه یچگونگ ـ ز

 سازمان  یهاا گزارشیبر اقدامات و  یرادات احتمالیبه مقالات و ا ییپاسخگو ـ ح
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 یاو منطقه یالمللنیب یرساناطلاع یهاگاهیات و پایدر نشر ارایهن موضوعات و اطلاعات قابل ییتع ـ ط

ارزه با مسئولان مب یالمللنیو انجمن ب یه آمبودزمان جهانمؤسس، ییایر انجمن آمبودزمان آسینظ

 فساد. 

ل مرتبط به موجب یل جلسه و اداره آن و مسایشورا، نحوه تشک ین اعضاییتع :1تبصره

 رسد.یسازمان م رییسب یاست که به تصو یدستورالعمل

و  یرسمراحل نظارت و بازک از یچیتوانند در هیکارشناسان و بازرسان سازمان نم: 2تبصره 

ا یازمان س رییسند؛ مگر به اذن ینما یعموم یرسانها، اقدام به اطلاعها و گزارشپرونده یبررس

 .یمقام مأذون از جانب و

 

ان و دهندگان به سازمقانون، گزارش 11ها و اشخاص موضوع بند الف ماده ه تشکلیکل :67ماده 

 یرسانعها که با اطلادارند و رسانهلازم را معمول  یهایف سازمان، همکاریشهود که در جهت وظا

 ند. سازمان هست یقانون یهاتیشوند، مشمول حمااقدامات  یت نظارت و اثربخشیمناسب موجب تقو

 

 ر موارد یفصل هفتم: سا

ن منظور یمکه سازمان به ه ید طبق دستورالعملیبا ییرقضایه کارشناسان و بازرسان غیکل :68ماده 

 ر است؛یاد کنند. متن سوگندنامه به شرح زید، سوگند ینمایم هیته

 نهان و شکارآ یدانا که متعال قادر خداوند به میکر قرآن شگاهیپ در منـ  میالله الرحمن الرحبسم»

 به بتنس و شمارم محترم را عتیشر مقدس احکام و یاله حدود همواره که کنمیم ادی سوگند است،

تعهد و ملتزم مح قانون، وفادار، یصح یه و اجرایت فقی، ولایانون اساسق ران،یا یاسلام یجمهور نظام

صداقت،  ت عدالت،یکل کشور با رعا یسازمان بازرس یهاتیمأمورباشم و اهتمام خود را جهت انجام 

، یق اسلام، شرافت و اخلایزگاریپره یبه هر امر مناف یرم و از آلودگیبه کار گ ییجو، حقیرازدار

 «ورزم.اجتناب 

 

، یدادگستر یالمو  یدر امور ادار یر بر نظارت و بازرسیقانون، دا 2بند الف ماده  یدر اجرا :69ماده 

 گردد؛ یر اقدام میبه نحو ز

 ؛ یامور ادار ـ الف

ها تیمأمور لات بای، تناسب تشکیف قانونیث انجام وظایاز ح یمورد بازرس یعملکرد واحدها یبررس. 1

 مردم.  ییت و رفع مشکلات قضایحوزه فعال ین انتظارات اهالیر در تأمیزان تأثیارات و میو اخت

ا ی یدست یهاها، اسناد و مدارک اعم از روشدفاتر، پرونده یم و نگهدارینحوه تنظ یبررس. 2

ات آن، د جلسات و جهیو فواصل تجد یو دادرس یدگین اوقات رسییت ارجاع و تعیفی، کیکیالکترون

 . یاسهیمقا یهایق اقدامات با آمار مربوط و بررسیآمار عملکرد و تطب یبررس
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فتار طرز ر یو حسب مورد بررس یتحت تصد یت و نظارت بر واحدهایریاعمال مد یچگونگ یبررس. 3

مل و عب، صحت یت نظم و ترتیفه محوله، رعایث انجام وظیان شعب و کارمندان از حیرؤسا و متصد

 . ین، حسن شهرت و معلومات و دانش شغلیو مراجعحسن سلوک با همکاران 

 . یو مال یادار ات واصله از تخلفاتیاعلامات و شکا یو بررس قضاییهقوه رییس یموارد ارجاع یریگیپ. 4

 ؛ یامور مال ـ ب

 ییمراجع قضا یت وصول درآمدهایفی، کیو حسابدار یمال یهات و نحوه عملکرد بخشیوضع یبررس

ها پردهو س ینقد یل از فروش تمبر و پرداخت جزاــاعم از وجوه حاص یتابعه دادگستر یو واحدها

ت، اموال و صرف اعتبارات، امور مربوط به معاملا یمخصوص و چگونگ یهاز آنها به حسابیو... و وار

 آنها. یزات و طرز نگهداریتجه

 

 یهاسازمانات و مؤسس، با سازمان است و یمشمول نظارت و بازرس یهادستگاهص یتشخ :70ماده 

د یخصوص دارند بانیدر ا ییشوند و چنانچه ادعا یتوانند مانع انجام بازرسیقانون، نم 2موضوع ماده 

 سازمان قاطع خواهد بود.  ییکتباً به سازمان اعلام و نظر نها

 

 رییس شنهادیون، با پمقرر در قان یهاتیمأمورف و یلات سازمان، باتوجه به وظایتشک :71ماده 

 رسد.یم قضاییه قوه رییسب یسازمان به تصو

 

ها و بودجه مورد یازمندیه امکانات و ملزومات، اعلام نیته ،ییرقضاینان غکارکاستخدام  :72ماده 

 گردد. ین میشنهاد سازمان توسط دولت تأمیاز، براساس برآورد و پین

 

 قضاییهوه ق رییس تأییداز، پس از یو مورد ن 68 و 66، 65، 51، 19مواد  یهادستورالعمل :73ماده 

 خواهد شد.  ییسازمان اجرا رییسبا ابلاغ 

 

ن، نسخ و آ یدـــلاحات بعـــابق با اصـــس یینامه اجرانیینامه، آنییآ نیب ایبا تصو :74ماده 

 شود. یر، لغو میمغا یهاها و بخشنامهه دستورالعملیــکل

 

در  ست و شش تبصره و در هفت فصلینامه مشتمل بر هفتاد و پنج ماده و بنیین آیا: 75ماده 

 د. یب رسیبه تصو 15/1/88خ یتار

 یشاهرود ید محمود هاشمیس

 قضاییه قـوه رییس
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 ضمایم

مجلس شورای  19/7/1360مصوب  ـ قانون تشکیل سازمان بازرسی کل کشور (الف

 اسلامی

ی اداری و در هادستگاهصحیح قوانین در  یبه منظور نظارت بر حسن جریان امور و اجرا ـ 1ماده 

 «بازرسی کل کشور»ایران، سازمانی به نام سازمان قانون اساسی جمهوری اسلامی 174اجرای اصل 

وظایف  ختیارات وزیر نظر شورای عالی قضایی و با ا ،شودکه در این قانون به اختصار سازمان نامیده می

 شود.مندرج در این قانون تشکیل می

 باشد:وظایف سازمان به شرح زیر می ـ 2ماده 

ی هاشرکتت و ها و ادارات و نیروهای نظامی و انتظامی و مؤسساخانهوزارتبازرسی مستمر کلیه  ـ الف

المنفعه و نهادهای آنها و دفاتر اسناد رسمی و مؤسسات عام هو مؤسسات وابسته ب هاشهرداریدولتی و 

دولت به  یا یی که تمام یا قسمتی از سرمایه یا سهام آنان متعلق به دولت استهاسازمانانقلابی و 

سبت به آنها نیی که شمول این قانون هاسازماننماید و کلیه می بر آنها نظارت یا کمک انحانحوی از 

 منظم. نام آنها است بر اساس برنامهمستلزم ذکر 

یسیون العاده بر حسب دستور شورای عالی قضایی و یا به درخواست کمی فوقهابازرسیانجام  ـ ب

ی اجرایی هادستگاهو یا بنا به تقاضای وزیر یا مسئول  شورای اسلامیقانون اساسی مجلس  90اصل 

تشخیص داده  و شورای عالی قضایی ضروری سازمان رییسو یا هر مورد دیگری که به نظر  ربطذی

 شود.

ها و نهادهای خانهوزارتو سوءجریانات اداری و مالی در خصوص  هاییاعلام موارد تخلف و نارسا ـ ج

رسد( به نخست وزیر و در خصوص مؤسسات و وزیران می هیأتکه فهرست آنها به تصویب انقلابی )

مؤسسات  و هاشهرداریو در خصوص  ربطذی خانهوزارتوزیر ی دولتی و وابسته به دولت به هاشرکت
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ی تابعه و واحدهای مربوط دادگستری هاسازمانو  وابسته به آنها به وزیر کشور و در خصوص ادارات

بگیر از دولت به وزارت امور اقتصادی مؤسسات غیردولتی کمک به شورای عالی قضایی و در خصوص

 و دارایی.

شخیص تگیرد یک نسخه از گزارش مبنی بر یی که به دنبال شکایت انجام میهابازرسیدر  ـ تبصره

 گردد.ارسال می تخلف، توسط سازمان به دیوان عدالت اداری

شخاص صاحب اتواند برای انجام بازرسی و اظهار نظر کارشناسی از وجود قضات و سازمان می ـ 3ماده 

سبت به م یا موقت استفاده نماید و در سایر موارد نیداطور صلاحیت و متخصصان در هر رشته به

طریق ن ازیت کارکنان دولت و در صورت عدم امکامأمورکادر مورد نیاز از طریق انتقال یا  تأمین

 استخدام اقدام نماید.

 مأموررت ی دولتی به سازمان به صوهاشرکتها و مؤسسات و خانهوزارتانتقال کارمندان  ـ 1تبصره 

 و یا انتقال دائم بلامانع است.

ویب مقررات اداری و استخدامی سازمان توسط شورای عالی قضایی تهیه و پس از تص ـ 2تبصره 

 این قانون است. 12مشمول مفاد ماده آید مگر مواردی کهمجلس به مرحله اجرا در می

 10ی رتبه قضاتی که دارا سازمان توسط شورای عالی قضایی از میان قضات شرع و یا رییس ـ 4ماده 

ز میان قضات مقام برای خود اتواند یک نفر قائمسازمان می رییسشود. تعیین می ،قضایی باشند 11یا 

همچنین  گردد وبا صلاحیت انتخاب کند که با پیشنهاد او و تصویب شورای عالی قضایی تعیین می

 باشد. تواند به تعداد لازم معاون داشتهمی

ی بازرسی از بین هاهیأتآید. رؤسای ی بازرسی به عمل میهاهیأتبازرسی توسط بازرس یا  ـ 5ماده 

ی عالی استخدامی قاضی، گواهی صلاحیت قضایی از طرف شورا قضات یا اشخاصی که با رعایت ضوابط

 سازمان انتخاب خواهند شد. رییساز طرف  ،قضایی داشته باشند

 هیأت یسریمراتب به پیشنهاد بازرس یا  ،یی ضرورت پیدا کنددر هر مورد که تعقیب جزا ـ 6ماده 

ر صورتی دتا حصول نتیجه پیگیری خواهد شد و  بازرسی از طریق سازمان به دادستانی محل اعلام و

 قضایی گزارش مراتب سریعاً به شورای عالی ،که خود دادستان و یا حاکم شرع مورد تعقیب قرار گیرند

 شود.تا دستور لازم صادر 

 هد نمود.ی بازرسی گزارش کار خود را مستقیماً به سازمان تسلیم خواهاهیأتبازرس یا  ـ 7ماده 

های مشمول و مؤسسات و واحد هاسازمانها و ادارات و خانهوزارتدر  ربطذیکلیه مسئولان  ـ 8ماده 

وت وقت در ن هر گونه فمورد لزوم در تحقیقات را بدو این قانون مکلفند اسناد و اطلاعات و مدارک

 اختیار بازرس یا بازرسان اعزامی قرار داده و همکاری لازم را مبذول دارند.

ا انفصال یای از سه ماه تا شش ماه تخلف از تکلیف مندرج در این ماده موجب حبس جنحه ـ 1تبصره 

 بود. موقت از خدمت دولت تا یک سال خواهد

الی عمگر به دستور صریح شورای  ،این ماده مستثنی استاسناد سری دولتی از حکم  ـ 2تبصره 

 قضایی.
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یا چند  ی بازرسی به منظور حسن جریان امور تعلیق یکهاهیأتدر مواردی که بازرس یا  ـ 9ماده 

ب را فوراً و باید مرات ،اند ضروری تشخیص دهندگرفتهنفر از کارکنان واحدی را که مورد بازرسی قرار

 ظر را تقاضاندستگاه مربوط اطلاع داده و تعلیق کارمند یا کارمندان مورد  رییسمستدل به وزیر یا 

یر این صورت بازرسی است، و در غ هیأتاجرای تقاضای  دستگاه مربوط مکلف به رییسنمایند. وزیر یا 

ی عالی سازمان مراتب را جهت اتخاذ تصمیم لازم به شوراو  شخصاً مسئول عواقب امر خواهد بود

 گزارش خواهد نمود. قضایی

حداکثر  بازرسی هیأتوزیر یا مسئول دستگاه مربوط موظف است از تاریخ دریافت گزارش  ـ 10ماده 

فاد جریان مپیشنهادهای مندرج در گزارش مزبور، شروع و  ظرف ده روز عملیات اجرایی را جهت انجام

پیگیری  ن امر راحصول نتیجه نهایی جریاکار را مرتباً به اطلاع سازمان برساند. سازمان موظف است تا 

 نماید.

اد و اوراق و از تاریخ اجرای این قانون سازمان کنونی بازرسی کل کشور منحل و کلیه اسن ـ 11ماده 

 گیرد.آن در اختیار سازمان قرار می مدارک و اموال و اعتبارات و تعهدات و کارکنان

ارت امور اقتصادی نمودار تشکیلاتی این سازمان با کسب نظر وزنامه اجرایی این قانون و آیین ـ 12ماده 

الی قضایی عکشور توسط سازمان تهیه، به تصویب شورای  و دارایی و سازمان امور اداری و استخدامی

 برسد.

نظور مبودجه سازمان در بودجه کل کشور در ردیف مستقل ذیل ردیف وزارت دادگستری  ـ 13ماده 

 به مصرف خواهد رسید.و طبق مقررات جاری 

استخدامی  شورای عالی قضایی و وزارت امور اقتصادی و دارایی و سازمان امور اداری و ـ 14ماده 

 باشد.می اجرای این قانون مأمورکشور در قسمت مربوط 

هزار و  قانون فوق مشتمل بر چهارده ماده و پنج تبصره در جلسه روز یکشنبه نوزدهم مهرماه یک

 تصویب مجلس شورای اسلامی رسیده است. ت با حضور شورای محترم نگهبان بهسیصد و شص

 اکبر هاشمی ـ مجلس شورای اسلامی رییس
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( قانون اصلاح موادی از قانون تشکیل سازمان بازرسی کل کشور و الحاق یک ماده و ب

 7/5/1375یک تبصره به آن مصوب 

 گردد: قانون تشکیل سازمان بازرسی کل کشور به شرح زیر اصلاح می 2بند ب ماده  ـ1ماده 

ضاییه و یا قمقام معظم رهبری و یا به دستور رییس قوه  الأمرحسبالعاده ی فوقهابازرسیانجام  ـ ب

 بنا قانون اساسی مجلس شورای اسلامی و یا 90و  88جمهور و یا کمیسیون اصول درخواست رییس

ضروری  زمانو یا هر موردی که به نظر رییس سا ربطذیی اجرایی هادستگاه مسئولبه تقاضای وزیر یا 

 تشخیص داده شود. 

 گردد: این قانون به شرح زیر اصلاح می 2بند ج ماده  ـ 2ماده 

ادهای ها و نهخانهوزارتجریانات اداری و مالی در خصوص و سوء هاییاعلام موارد تخلف و نارسا ـ ج

ه دولت بی دولتی و وابسته هاشرکتات و مؤسسخصوص جمهور و درانقلاب اسلامی و بنیادها به رییس

ات مؤسس ات وابسته به وزیر کشور و در خصوصمؤسسو  هاشهرداریو در مورد  ربطذیبه وزیر 

اداری و مالی  جریاناتاز دولت به وزارت امور اقتصادی و دارایی و در خصوص سوء بگیرکمکغیردولتی 

ون اصول قضاییه و در موارد ارجاعی کمیسیدادگستری به رییس قوهمراجع قضایی و واحدهای تابعه 

 قانون اساسی نتیجه بازرسی به آن کمیسیون اعلام خواهد شد.  90 و 88

 گردد: این قانون الحاق می 2 بند د به ذیل ماده ـ 3ماده 

ک نسخه جریان مالی یا اداری باشد رییس سازمان یاز سوء در صورتی که گزارش بازرسی حاکی ـ د

و مراجع  مرتکب مستقیما به مرجع قضایی صالح از آن را با دلایل و مدارک برای تعقیب و مجازات

 اداری و انضباطی مربوطه منعکس و تا حصول نتیجه نهایی پیگیری خواهد کرد. 

 رییسرای بسازمان تصویر گزارش بازرسی را جهت استحضار و پیگیری  رییسالذکر در تمام موارد فوق

 قوه قضاییه ارسال خواهد نمود. 
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 شود: این قانون به شرح زیر اصلاح می 2تبصره ذیل ماده  ـ 4ماده 

های صادره ملنامه و تصویبنامه و بخشنامه و دستورالعهای بازرسی در ارتباط با آیینگزارش ـ تبصره

الذکر باشد که حاکی از تشخیص تخلف در موارد فوقاشخاص حقیقی و حقوقی غیر دولتی و شکایات

طور موارد به گونهاینگردد. رسیدگی به به دیوان عدالت اداری ارسال میرأی  جهت رسیدگی و صدور

 العاده و خارج از نوبت خواهد بود. فوق

  شود:این قانون به شرح زیر اصلاح می 5ماده  ـ 5ماده 

رییس  بازرسی توسط هیأتآید، رییس ی بازرسی بعمل میهاهیأتبازرسی توسط بازرس یا  ـ 5ماده 

 گردد. یمکارشناسان برجسته و مورد اعتماد انتخاب سازمان حسب مورد از بین قضات یا متخصصین و

اشد باید به بآن قسمت از گزارش بازرسین غیر قضایی که حاکی از وقوع تخلف یا جرم می ـ 1تبصره 

 بازرس قضایی برسد.  تأیید

از رییس  یا بازرس در صورتی که دارای پایه قضایی و ابلاغ خاص بازرسی و هیأترییس  ـ 2تبصره 

ر متهم و یا از برخورد نماید که بیم تبانی یا فرا قوه قضاییه باشد چنانچه در ضمن بازرسی به اموری

ادرسی نسبت به تا پایان بازرسی برابر مقررات قانون آیین د تواندمی ،بین بردن دلایل و مدارک برود

ت را ضروری غیر از قرار بازداشت اتخاذ تصمیم نماید و چنانچه قرار بازداشت موق تأمینقرار صدور

ارهای رییس دادگستری محل اقدام نماید. قر و موافقت هیأتتشخیص دهد باید با پیشنهاد رییس 

ز استان روز از تاریخ ابلاغ قابل تجدیدنظر در دادگاه تجدیدنظر مرک 20صادره ظرف مدت  تأمین

 باشد. می مربوط

 گردد: این قانون به شرح ذیل اصلاح و یک تبصره به آن الحاق می 6ماده  ـ 6ماده 

ز نوبت ای رسیدگی به تخلفات اداری خارج هاهیأتهای سازمان در مراجع قضایی و گزارش ـ 6ماده 

ادستان درخواست سازمان بازرس کل کشور و موافقت د رسیدگی شده و آرای صادره مراجع قضایی با

مراجع  ی رسیدگی به تخلفات اداری با درخواست سازمان مذکور درهاهیأتکل کشور و آرا صادره 

وبت از نروز پس از ابلاغ قابل تجدیدنظر بوده و این رسیدگی نیز خارج  20صلاح ظرف مدت ذی

 خواهد بود. 

ه حکمی بهرگاه بازرسی که دارای پایه قضایی است ضمن بازرسی در حدود مقررات قانونی  ـ تبصره

ق رییس گزارش مستدل آن را از طری ،تشخیص دهدن شرع یا قانونبرخورد نماید که آنرا خلاف بیّ

را از  که آنصورتی کل در دادستان دارد.سازمان برای اطلاع دادستان کل کشور تهیه و ارسال می

هد دتشخیص  15/4/1373های عمومی و انقلاب مصوب قانون تشکیل دادگاه 18ماده  2بند  مصادیق

 دارد. اقدام قانونی را معمول می

 شود: این قانون به شرح ذیل اصلاح می 8ذیل ماده  2تبصره  ـ 7ماده 

ان بازرسی مگر به درخواست رییس سازم ،ی استاسناد سری دولتی از حکم این ماده مستثن ـ 2تبصره 

 کل کشور و موافقت رییس قوه قضاییه. 

 یابد: یر میتغی 14سابق به  12به این قانون الحاق و ماده  12ماده ذیل به عنوان ماده  ـ 8ماده 
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ات مؤسسها و خانهوزارتین حراست و نظارت و بازرسی مسئولسازمان حسابرسی دولتی،  ـ 12ماده 

ی اجرایی و هادستگاهاداری  رسیدگی به عملکرد مالی و جریانی درشمول بازرسی چنانچه به سوءم

مراتب را  باید ،ی دولتی و وابسته به دولت برسند که مربوط به وظایف سازمان بازرسی استهاشرکت

 به اطلاع سازمان بازرسی کل کشور برسانند. 

 شود: اصلاح می این قانون به شرح ذیل 13ماده  ـ 9ماده 

و  بودجه سازمان در بودجه کل کشور تحت ردیف مستقل ذیل ردیف دادگستری منظور ـ 13ماده 

 و سایر مقررات مصرف خواهد شد.  یک پنجم آن خارج از شمول قانون محاسبات عمومی

 یابد. تغییر می 15این قانون به  14ماده  ـ 10ماده 

بازرسی  تشکیل سازمان( قانون 14و 9ـ 8ـ 5ـ 3ـ 1در مواد)« یعالی قضایشورای»کلمه  ـ 11ماده 

 گردد. یل میتبد «رییس قوه قضاییه»این قانون به  (12و4و  2و در مواد ) «قوه قضاییه»کل کشور به 

از « اهد کردالعاده روزانه کارمندان دولت تجاوز نخوکه درهرحال از حداکثر فوق»عبارت  ـ 12ماده 

 . استخدامی سازمان بازرسی کل کشور حذف شود قانون مقررات اداری و 3ماده  3 متن تبصره

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

37 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  7/4/1387ج( قانون اصلاح موادی از قانون تشکیل سازمان بازرسی کل کشور مورخ 

 (توسط مجلس شورای اسلامی نسخ گردید 15/7/1393)لازم به ذکر است این قانون در تاریخ 

قوه »ت قبل از عبار« رییس»( قانون تشکیل سازمان بازرسی کل کشور کلمه 1در ماده ) ـ 1 ماده

 گردد: اضافه و یک تبصره به شرح زیر به آن الحاق می« قضاییه

نظم و ی مستمر و مهافعالیتنظارت و بازرسی از نظر این قانون عبارت است از مجموعه  ـ تبصره

ی هاگاهدستاطلاعات لازم درباره مراحل قبل، حین و بعد از اقدامات  آوریجمعهدفدار به منظور 

کالیف قانونی و ( این قانون، تجزیه و تحلیل آنها، تطبیق عملکرد دستگاه با اهداف و ت2مشمول ماده )

 پیشنهادهای مناسب در جهت حسن جریان امور.  ارایه

 شود: به شرح زیر اصلاح می( قانون تشکیل سازمان بازرسی کل کشور 2ماده ) ـ 2ماده 

 گردد. اضافه می« وظایف»بعد از کلمه « و اختیارات» در صدر ماده: عبارت ـ 1

 مالی و داریا امور و» عبارت و «بازرسی» کلمه از بعد «نظارت و» عبارت(: الف) بند اول سطر درـ  2

 شود. اضافه می «ادارات» کلمه از بعد «قضاییه قوه تابعه یهادستگاه و هاسازمان دادگستری،

 بارتع به «اساسی قانون( 90)نودم و( 88)هشت و هشتاد اصول کمیسیون» عبارت(: ب) بند درـ  3

 . یابدمی تغییر «اساسی قانون( 90)نود اصل کمیسیون»

جایگزین « ربطذیوزیر »حذف و عبارت « وزارت امور اقتصادی و دارایی»در بند )ج(: عبارت  ـ 4

 گردد. می

 یابد. تغییر می(« 90اصل نود)»به  «(90( و نود )88اصول هشتاد و هشت )»عبارت 

 : گرددمی اصلاح زیر شرح به( د)بندـ  5

 عمومی حیثیت دارای جرم چنانچه است، جرمی وقوع اعلام متضمن بازرسی گزارش که مواردی در ـ د

ک مربوط دلایل و مدار با را گزارش از نسخه یک وی ازطرف مأذون مقامات یا سازمان رییس باشد،

یی پیگیری ارسال و موضوع را تا حصول نتیجه نها قضاییبرای تعقیب ومجازات مرتکب به مرجع صالح 

منعکس  ربطذینمایند و در مورد تخلفات اداری، انضباطی و انتظامی مستقیماً مراتب را به مراجع 

 نموده و پیگیری لازم را به عمل آورند. 
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ور مکلفند وقت رسیدگی و جهت حضور را به اطلاع سازمان بازرسی کل کش کنندهرسیدگیمراجع 

 برسانند. 

 : گرددمی الحاق( د)بند به( 1) تبصره عنوانبه زیر متنـ  6

 ،ع آنهام منتهی به ورود خسارت به اموال دولتی و حقوق عمومی و تضیییدر مورد جرا ـ 1تبصره 

 و ضرر هم یا متهمان در دادگاه صالح در صورت احراز ورود خسارتدادستان ضمن تعقیب کیفری مت

 نماید. جبران آن را بدون پرداخت هزینه دادرسی از دادگاه درخواست می رأساًو زیان، 

 ضوعدلایل و مدارک و پیگیری مو آوریجمعموظف به همکاری با دادستان در  ربطذیی هادستگاه

 باشند. می

 شود. ( تبدیل می2به تبصره )تبصره ذیل بند)د(  ـ 7

 گردد: متن زیر به عنوان بند)هـ( و تبصره ذیل آن اضافه می ـ 8

بالاتر تا  درمواردی که گزارش بازرسی متضمن اعلام تخلف اداری مدیران کل ادارات و مقامات ـ هـ

خلفات ت هیأتسازمان بازرسی کل کشور موضوع را جهت رسیدگی به  ،طراز آنان باشدسطح وزرا و هم

 اداری نهاد ریاست جمهوری منعکس و تا حصول نتیجه پیگیری خواهد نمود. 

 نگهبان ورایش مسلح، نیروهای و مقننه و قضاییه قوای کارکنان و مقامات تخلفات به رسیدگی ـ تبصره

 . است مستثنی ماده این شمول از رهبری معظم مقام زیرنظر یهادستگاه و

ور اضافه ( قانون تشکیل سازمان بازرسی کل کش3( به ماده )3)متن زیر به عنوان تبصرهـ  3ماده 

 گردد: می

لاحیت در صاز افراد بازنشسته با حداقل مدرک کارشناسی و واجد  رأساًتواند سازمان می ـ 3تبصره

 امور تخصصی استفاده کند. 

الزحمه آنان از تخدامی مستثنی بوده و حقکارگیری افراد مذکور در این ماده از مقررات عمومی اسبه

 محل اعتبارات مصوب سالیانه سازمان پرداخت خواهد شد. 

 گردد: ( قانون بازرسی کل کشور به شرح زیر اصلاح و تبصره آن ابقا می6ماده ) ـ 4ماده 

 و یانضباط اداری، تخلفات به رسیدگی یهاهیأت ،قضایی مراجع در سازمان هایگزارشـ  6ماده 

ها پرونده ماه رسیدگی خواهد شد. چنانچه رسیدگی بهتظامی، خارج از نوبت و حداکثر ظرف مدت سهان

پرونده درج  باید جهات و دلایل آن را دربیش از مدت معین نیاز به وقت داشته باشد، مراجع مذکور 

 و تصریح نمایند.

 شود: ( به شرح زیر اصلاح می8ماده) تبصره ـ 5ماده 

ا انفصال ماه و یک روز تا شش ماه یاز تکلیف مندرج در این ماده موجب حبس از سه تخلفـ  تبصره

 موقت از خدمات دولتی و عمومی از سه ماه تا یک سال خواهد بود. 

 : گرددمی اصلاح زیر شرح به قانون( 9)مادهـ  6ماده 

بازرسی و یا حسن  انجام حسن برای و بازرسی ضمن در بازرسی، هیأت یا و بازرس چنانچهـ  9ماده 

جریان امور در دستگاه مشمول بازرسی، تعلیق یک یا چند نفر از کارکنان را تا پایان بازرسی ضروری 
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دستگاه  رییستشخیص دهند، باید با ذکر جهات و علل، درخواست تعلیق را از طریق سازمان به وزیر یا 

ظرف مدت ده روز نسبت به تعلیق آن  دستگاه مربوط موظف است رییسمربوط اطلاع دهند. وزیر یا 

است، از تواند به عذر این که درخواست مدلل نیست و یا دلایل غیرکافیکارمند اقدام نماید و نمی

 انجام تقاضا خودداری کند. 

اف غیرموجه پیشنهادهای مذکور با اعلام مراتب و پس از رسیدگی و احراز استنک یدر صورت عدم اجرا

 ( قانون مجازات اسلامی خواهد بود. 576فاد ماده)در دادگاه، مشمول م

 : گرددمی الحاق قانون( 10)ماده به زیر تبصرهـ  7ماده 

 صالح، ادگاهد در احراز و رسیدگی با موجه عذر بدون سازمان قانونی پیشنهادهای اجراء عدمـ  تبصره

 . بود خواهد اسلامی مجازات قانون( 576) ماده مجازات مشمول

 : گرددمی کشور کل بازرسی سازمان تشکیل قانون( 11) ماده جایگزین زیر متنـ  8ماده 

 : نماید اقدام نیز زیر موارد در تواندمی سازمانـ  11ماده 

 علمی، یهابخش در شرایط واجد اشخاص و نهاد مردم و غیردولتی هایتشکل توان از گیریبهرهـ  الف

 ام وظایف محوله. انج منظور به مردمی و صنفی تخصصی،

 استقلال حفظ با کشور نظارتی یهادستگاه نمسئولا با منظم و مستمر لازم، هایهماهنگی ایجاد –ب 

 اقدامات یاثربخش افزایش و کمّی و کیفی یارتقا منظور به دستگاه، هر ذاتی و قانونی اختیارات و

ج حاصله به گزارش نتای ارایهو  کشور مدیریت تقویت و غیرضرور و موازی کارهای از پرهیز و نظارتی

 گانه. رؤسای قوای سه

 یعموم و دولتی یهادستگاه معاملات در گیرتصمیم شوراهای و مجامع به نماینده معرفیـ  ج

 . ظارتین وظیفه انجام جهت دررأی  حق بدون ناظر عنوان به بازرسی مشمول یهادستگاه و غیردولتی

اطلاع تشکیل جلسات مجامع و شوراهای مورد نظر را به زمان موظفند ربطذی نمسئولاـ  تبصره

 سازمان برسانند. 

 جرم، وعوق از پیشگیری جهت مسئول مقامات به هنگام به هشداردهنده نظارتی یهاگزارش ارایهـ  د

 . احتمالی جریانات سوء و تخلف

ظام سلامت ن یمنظور ارتقاهای عمومی بهبخشی عمومی از طریق رسانهرسانی و آگاهیاطلاع ـ هـ

های دادرسی دادگاه آیین( قانون 188( ماده )1اداری و مقابله با فساد، با رعایت قانون اصلاح تبصره )

  .1385و الحاق سه تبصره به آن مصوب خرداد 1378عمومی و انقلاب در امور کیفری مصوب 

 : شودمی اصلاح زیر شرح به قانون( 12) مادهـ  9ماده 

ازمان سن ـــیمسئولول بازرسی، ـــی مشمهاشرکتسات و ــرسان قانونی مؤسباز انچهـچنـ 12ماده 

ی مشمول هادستگاهها و خانهوزارتحسابرسی دولتی، حفاظت و اطلاعات و حراست و نظارت و بازرسی 

ی دولتی هاشرکتو  اجراییی هادستگاهبازرسی، به سوء جریانی در رسیدگی به عملکرد مالی و اداری 

طلاع سازمان و وابسته به دولت برسند که مربوط به وظایف سازمان بازرسی است، باید مراتب را به ا

 بازرسی کل کشور برسانند. 
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 جازات اسلامی محکوم خواهد شد. ( قانون م606مستنکف به مجازات مقرر در ماده )

 : شودمی اصلاح زیر شرح به قانون( 14) مادهـ  10ماده 

 قوه رییس تصویب به و تهیه کشور کل بازرسی سازمان توسط قانون این اجرایی نامهآیینـ  14ماده 

 . رسید خواهد قضاییه

فت کمیسیون ماه یکهزار و سیصد و هشتاد و هفوق مشتمل بر ده ماده در جلسه مورخ هفدهم تیرقانون 

( قانون اساسی جمهوری 85و حقوقی مجلس شورای اسلامی طبق اصل هشتاد و پنجم ) قضایی

خ سال، در تاریاسلامی ایران تصویب گردید و پس از موافقت مجلس با اجراء آزمایشی آن به مدت پنج

 شورای نگهبان رسید.  تأییدبه  25/4/1387

 علی لاریجانی 

 مجلس شورای اسلامی رییس
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 15/7/1393قانون اصلاح موادی از قانون تشکیل سازمان بازرسی کل کشور مصوب  (د

حیه و اصلا 19/7/1360وب ـــ( قانون تشکیل سازمان بازرسی کل کشور مص1ـ در ماده )1ماده 

شرح زیر  هاضافه و یک تبصره ب« قضاییه قوه»قبل از عبارت « رییس»آن، کلمه  7/5/1375ورخ ــــم

 شود:می به آن الحاق

نظم و مستمر و می هافعالیتتبصره ـ نظارت و بازرسی از نظر این قانون عبارت است از مجموعه 

ی مشمول هادستگاهاطلاعات لازم درباره مراحل، حین و بعد از اقدامات  آوریجمعمنظور  هدفدار به

 ارایهانونی و ق( این قانون، تجزیه و تحلیل آنها، تطبیق عملکرد دستگاه با اهداف و تکالیف 2ماده )

دامات تواند قبل از اقمی سازمان بازرسی همچنین ،پیشنهادهای مناسب در جهت حسن جریان امور

 کند. آوریجمعذکور نیز اطلاعات لازم را ی مهادستگاه

 شود:می ( قانون به شرح زیر اصلاح2ـ ماده )2ماده 

 شود.می اضافه« وظایف»بعد از کلمه « و اختیارات»ـ در صدر ماده: عبارت1

داری و مالی و امور ا»وعبارت « بازرسی»بعد از کلمه « و نظارت»ـ در سطر اول بند )الف(: عبارت 2

 شود.می اضافه« ادارات»بعد از کلمه « قضاییه ی تابعه قوههادستگاهو  هاسازماندادگستری، 

 شود:می ـ بند )د( به شرح زیر اصلاح 3

 ـدر مواردی که گزارش بازرسی متضمن اعلام وقوع جرمی است، چنانچه جرم دارای حیثی ت عمومی د 

رک مربوط ارش را با دلایل و مداطرف وی یک نسخه از گز سازمان یا مقامات مأذون از رییسباشد، 

ایی پیگیری مجازات مرتکب به مرجع صالح قضایی ارسال و موضوع را تا حصول نتیجه نه برای تعقیب و

منعکس  ربطذینمایند و در مورد تخلفات اداری، انضباطی و انتظامی مستقیماً مراتب را به مراجع 

حضور را  مکلفند وقت رسیدگی و جهت کنندهینموده و پیگیری لازم را به عمل آورند. مراجع رسیدگ

 به اطلاع سازمان بازرسی کل کشور برسانند.
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 شود:می ( تبدیل2( به بند )د( الحاق و تبصره قبلی به تبصره )1عنوان تبصره ) زیر به ـ متن 4

 ،منتهی به ورود خسارت به اموال دولتی و حقوق عمومی و تضییع آنها جرایمـ در مورد 1تبصره 

دادستان ضمن تعقیب کیفری متهم یا متهمان در دادگاه صالح در صورت احراز ورود خسارت و ضرر 

 نماید.می و زیان، رأساً جبران آن را بدون پرداخت هزینه دادرسی از دادگاه درخواست

 دلایل و مدارک و پیگیری موضوع آوریجمعموظف به همکاری با دادستان در  ربطذیی هادستگاه

 ند.باشمی

 شود:می عنوان بند )هـ( و تبصره آن اضافه ـ متن زیر به5

کل ادارات و مقامات بالاتر تا  هـ ـ در مواردی که گزارش بازرسی متضمن اعلام تخلف اداری مدیران

آنان است که مشمول قانون رسیدگی به تخلفات اداری هستند، سازمان گزارش  طرازهمسطح وزرا و 

رسیدگی به تخلفات اداری نهاد ریاست جمهوری ارسال و تا حصول نتیجه  هیأترا برای رسیدگی به 

رسیدگی بدوی و  هیأتمطروحه در رابطه با مقامات فوق، های خصوص پرونده کند. درمی پیگیری

شود و خارج از می قضاییه تشکیل قوه رییستجدیدنظر مزبور با عضویت یک نفر از قضات منصوب 

 کند.می تخلفات اداری به موضوع رسیدگی نوبت طبق قانون رسیدگی به

موظف است ضمن نظارت بر ثبت پرونده و تعیین اوقات رسیدگی، مراتب را به عضو  هیأت رییس

 قاضی و نماینده سازمان جهت حضور اعلام نماید.

تبصره ـ رسیدگی به تخلفات مقامات و کارکنان قوای قضاییه و مقننه، نیروهای مسلح، شورای نگهبان 

 ی زیرنظر مقام معظم رهبری از شمول این بند مستثنی است.هاستگاهدو 

 شود:می اضافه« و»ـ بند زیر به عنوان بند 6

و مؤسسات ها وـ سازمان مجاز است در نظارت و بازرسی از نیروهای نظامی، انتظامی، امنیتی و شرکت

نامه اجرایی این ه کند. آیینتابعه از نیروهای بازنشسته واجد شرایط و متخصص مراجع مذکور استفاد

 رسد.می قوه قضاییه رییسبند با پیشنهاد سازمان به تصویب 

 گردد:می شرح زیر اصلاح ( قانون و تبصره آن به6ـ ماده )3ماده 

رسیدگی به تخلفات اداری، انضباطی و ی هاهیأتسازمان در مراجع قضایی و های ـ گزارش6ماده 

گیرد. چنانچه رسیدگی می ماه مورد رسیدگی قرار حداکثر ظرف مدت سهانتظامی، خارج از نوبت و 

بیش از مدت معین نیاز به وقت داشته باشد، مراجع مذکور باید جهات و دلایل آن را در ها به پرونده

 پرونده درج و تصریح نمایند.

و آرای  ربطذیآرای صادره مراجع قضایی با درخواست سازمان بازرسی کل کشور و موافقت دادستان 

رخواست سازمان مذکور در رسیدگی به تخلفات اداری، انضباطی و انتظامی با دی هاهیأتصادره 

صلاح ظرف بیست روز پس از ابلاغ قابل تجدیدنظر بوده و این رسیدگی نیز خارج از نوبت مراجع ذی

 خواهد بود.
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حکمی برخورد کند  قانونی، به تبصره ـ هرگاه بازرس دارای پایه قضایی ضمن بازرسی درحدود مقررات

 رییسسازمان برای  رییسطریق  که آن را خلاف بینّ شرع تشخیص دهد، گزارش مستدل آن را از

 عمل آورد. قوه طبق قانون اقدام قانونی را به رییسکند تا می قوه قضاییه ارسال

 شود:می ( به شرح زیر اصلاح8ماده ) (1ـ تبصره )4ماده 

اسناد و مدارک مورد  ارایهـ تخلف از تکلیف مندرج در این ماده درخصوص عدم همکاری در 1تبصره 

 ماه یا انفصال موقت از خدمات دولتی و عمومی از سه ماه و یک روز تا شش نیاز موجب حبس از سه

 ماه تا یک سال خواهد بود.

 شود:می ( قانون الحاق10ـ تبصره زیر به ماده )5ماده 

که پیشنهادهای سازمان برای جلوگیری از وقوع جرم، تکرار تخلف یا سوء جریان  ـ در مواردیتبصره 

مربوطه از انجام آن استنکاف  مسئولامور باشد و عدم اجرای آنها موجب انجام عمل غیرقانونی شود و 

 ن قانون( ای8( ماده )1با رسیدگی و احراز در دادگاه صالح مشمول مجازات مقرر در تبصره ) ،نماید

 باشد.می

 شود:می شرح زیر اصلاح ( قانون به11ـ ماده )6ماده 

 تواند در موارد زیر نیز اقدام کند:می ـ سازمان11ماده 

علمی، ی هابخشغیردولتی و مردم نهاد و اشخاص واجد شرایط در های از توان تشکلگیری الف ـ بهره

 تخصصی، صنفی و مردمی به منظور انجام وظایف محوله

های روز و هرگونه ابزار مناسب دیگر بر عملکرد شوراها و کمیسیونهای از فناوریگیری ب ـ با بهره

 نظارت کند.ها ی مشمول بازرسی و انجام مناقصات و مزایدههادستگاهمالی، معاملاتی و اعتباری 

ه اطلاع موظفند زمان تشکیل جلسات مجامع و شوراهای مورد نظر را ب ربطذین مسئولاتبصره ـ 

 سازمان برسانند.

جهت پیشگیری از وقوع جرم،  مسئولنظارتی هشداردهنده به هنگام به مقامات های گزارش ارایهج ـ 

 تخلف و سوء جریانات احتمالی

منظور ارتقای سلامت نظام  عمومی بههای و آگاهی بخشی عمومی از طریق رسانه رسانیاطلاعـ د

 1392/ 12/ 4دادرسی کیفری مصوب  ت قانون آییناداری و مقابله با فساد، با رعای

 شود:می ( قانون به شرح زیر اصلاح12ـ ماده )7ماده 

ن سازمان حسابرسی مسئولامشمول بازرسی، های  ـچنانچه بازرسان قانونی مؤسسات و شرکت12ماده 

ی مشمول بازرسی، هادستگاهو ها خانهوزارتدولتی، حفاظت و اطلاعات و حراست و نظارت و بازرسی 

دولتی و وابسته های ی اجرایی و شرکتهادستگاهبه سوء جریانی در رسیدگی به عملکرد مالی و اداری 

به دولت برسند که مربوط به وظایف سازمان بازرسی است، باید مراتب را به اطلاع سازمان بازرسی 

 کل کشور برسانند.

های تعزیرات و مجازات»م قانون مجازات اسلامی ( کتاب پنج606مستنکف به مجازات مقرر در ماده )

 محکوم خواهد شد. 1375/ 3/ 2مصوب « بازدارنده
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 شود:می ( قانون به شرح زیر اصلاح14ـ ماده ) 8ماده 

تصویب  شود و بهمی نامه اجرایی این قانون توسط سازمان بازرسی کل کشور تهیهـ آیین14ماده 

 رسد.می قوه قضاییه رییس

 قانون اصلاح موادی از قانون تشکیل سازمان بازرسی»الاجرا شدن این قانون، ز تاریخ لازمـ ا9ماده 

به تصویب کمیسیون  17/4/1387که در تاریخ « 1375و اصلاحیه آن مصوب  1360کشور مصوب  کل

 شود.می قضایی و حقوقی مجلس شورای اسلامی رسیده بود، نسخ

نی روز سه شنبه مورخ پانزدهم مهر ماه یکهزار و سیصد و قانون فوق مشتمل بر نه ماده در جلسه عل

 شورای نگهبان رسید. تأییدبه  30/7/1393ی اسلامی تصویب شد و در تاریخ نود و سه مجلس شورا

 مجلس شورای اسلامی ـ علی لاریجانی رییس
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 7/8/1393ـ  53390/32شماره 
 

 

 

 الاسلام والمسلمینحضرت حجت

 حسن روحانیجناب آقای دکتر 

 محترم جمهوری اسلامی ایران رییس

 

( قانون اساسی جمهوری اسلامی ایران قانون اصلاح موادی 123در اجرای اصل یکصد و بیست و سوم )

از قانون تشکیل سازمان بازرسی کل کشور که با عنوان طرح دائمی شدن قانون اصلاح موادی از قانون 

به مجلس شورای اسلامی تقدیم گردیده بود، با  1387تشکیل سازمان بازرسی کل کشور مصوب 

شورای محترم نگهبان، به پیوست  تأییدو  15/7/1393تصویب در جلسه علنی روز سه شنبه مورخ 

 گردد.می ابلاغ

 

 مجلس شورای اسلامی ـ علی لاریجانی رییس
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 17/8/1393ـ  92530شماره 

 

 

 

 وزارت دادگستری

 

قانون اصلاح موادی از »و سوم قانون اساسی جمهوری اسلامی ایران در اجرای اصل یکصد و بیست 

که در جلسه علنی روز سه شنبه مورخ پانزدهم مهرماه « قانون تشکیل سازمان بازرسی کل کشور

شورای  تأییدبه  30/7/1393یکهزار و سیصد و نود و سه مجلس شورای اسلامی تصویب و در تاریخ 

مجلس شورای اسلامی واصل گردیده  7/8/1393مورخ  53390/32 نگهبان رسیده و طی نامه شماره

 گردد.می است، به پیوست جهت اجرا ابلاغ

 

 حسن روحانی ـ جمهور رییس

 

 

 

 

 




